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Inledning

Skolinspektionen har granskat verksamheten i Siters kommun och besékt Enbacka skola
och Stora Skedvi skola den 1-2 september 2009. I slutet av denna rapport framgar vilka
som varit ansvariga f6r den regelbundna tillsynen.

Tillsynen riktas mot tre huvudomraden: Kunskaper, Normer och virden samt Ledning
och kvalitetsarbete. Bedémningarna av hur vil verksamheten uppfyller statens krav gors
utifran skollagen, liroplaner och Ovriga forfattningar for det offentliga skolvisendet. In-
formation om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens webbplats
(www.Skolinspektionen.se/sv/Tillsyn).

Denna rapport redovisar de atgirder skolan har vidtagit eller kommer att vidta for att
komma tillritta med de av Skolinspektinen patalade bristerna.

Underlag

Underlaget for Skolinspektionens bedémning ir dels dokument frain kommunen och En-
backa och Stora Skedvi Skolor, dels den information som samlats in under besdket. I En-
backa och Stora Skedvi skolor intervjuades rektorn, lirare och elever. Aven annan informa-
tion om kommunen och skolan frin Skolverkets nationella uppfoljningssystem, eller som
finns publicerad pa annat sitt, har anvints.

Kunskaper
Kunskapsresultat

Enbacka Skola

For Enbacka skola visar kommunens egen statistik f6ljande nir det giller de nationella am-
nesproven 2008. I arskurs 3 har 61 procent av eleverna klarat malen for samtliga delprov 1
dmnesprovet 1 svenska. I matematik dr samma siffra 46 procent. I arskurs 5 nir 68 procent
av eleverna malen for samtliga delprov i damnesprovet 1 svenska, 36 procent av eleverna i
matematik och 68 procent av eleverna i engelska.
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Skolinspektionens Bedémning

Det finns inte nagon sammanstillning pa skolniva av maluppfyllelsen i samtliga dmnen vid
Enbacka skola. Skolinspektionen kan konstatera att underlag ddrmed saknas for att géra en
fullstindig bedémning av kunskapsresultaten. Resultaten pa de nationella imnesproven
visar emellertid att andelen elever som klarar samtliga delprov f6r de olika dmnena ar lag,
sarskilt 1 matematik och engelska. Statistiken fran de olika delproven 1 arskurs tre visar att
endast 65 procent av eleverna klarade delprovet for de fyra riknesitten. I arskurs 5 dr det
endast 45 procent av eleverna som klarar delprovet for lingd, area skala. Resultaten pa de
nationella iamnesproven visar med tydlighet att Enbacka skola behéver vidta atgarder for
att forbattra elevernas kunskapsresultat.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Under hésten har en diskussion forts kring hur skolan ska folja elevernas resultat i samtliga
iamnen. Detta har resulterat 1 att lirarna pa ett mer systematiskt sitt dokumenterar elevernas
resultat 1 kommunens datasystem for uppfoljning av resultat. Elevernas resultat foljs ter-
minsvis. Lararna anpassar sin planering utifran resultat som framkommit. De kommer un-
der varen att arbeta utifrin femstegsmodellen 1 Skolverkets stodmaterial, IUP-processen, 61
att arbeta fram lokala pedagogiska planeringar i samtliga amnen. Pa arbetslagens regel-
bundna triffar med elevhilsan dér specialpedagog och kurator deltar, lyfts elever i behov av
sarskilt stod for att pa bista satt kunna hjilpa dem vidare. I kommunens resultatuppfolj-
ningssystem finns aven en mojlighet att signalera att en elev inte kommer att na de natio-
nella malen i ar 3 respektive ar 5. Skolledningen f6ljer upp resultaten ur databasen och gér
en sammanstallning vid respektive termins avslut. Forsta sammanstallningen sker vt-2010.

Alla elever som riskerar att inte na malen far ett atgirdsprogram upprattat. Specialldrare och
klasslirare samarbetar med hemmet for att stodja eleven i sa stor utstrickning som det ar
m6jligt. Elevhilsans specialpedagog stédjer pedagogerna i detta arbete bland annat genom
att ha en genomgang av befintliga atgardsprogram for att se till att de dr upprittade utifran
gallande riktlinjer. Specialpedagog och skolledning har regelbundet triffar med speciallarar-
na for att folja deras arbete utifrin elevernas kunskapsresultat. Vid dessa triffar planeras
resursfordelningen.

All personal deltar under varen 2010 i en studiecirkel kring matematik med kommunens
matematikutvecklare. Syftet med kursen ér att f6rdjupa lirarnas kunskaper i amnet och att
utveckla undervisningen sa att lararna pa ett battre siatt kan mota eleverna och fa en 6kad
maluppfyllelse. Skolan s6ker medel fran Skolverket for utvecklingsarbete 1 matematik.
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Bland annat s6ker skolan bidrag for att genomfora tva 7,5 poingsutbildningar f6r samtliga
lirare. En kurs i probleml6sning under lisaret 2010/2011 och en kurs i lesson studies med
inriktning pa geometri under lisaret 2011/2012.

Eleverna i ar 2-6 deltar i ett intensivlasningsprojekt under november till februari med syfte
att Oka lasforstaelsen. Eleverna liser bland annat laslistor f6r varandra under fem till tio
minuter varje dag. Listorna byts ut vartefter och har en stigande svarighetsgrad.

En speciallidrare ska under sommaren utbilda sig i Wittingmetoden. Metodens vanligaste
tillimpningsomraden ér: nyinlirning (lis- och skrivinlirning f6r nyborjare), samt ominlirnig
(for att arbeta bort lds- och skrivsvarigheter). Metoden far stéd framfor allt i senare érs
forskning inom lés- och skrivinlarningsomradet.

Skolan har tillsammans med Kulturskolan sékt medel fran Statens kulturrad for att delta i
projektet Skapande skola. Genom estetiska lirprocesser ska skolan na fler elever och dar-
med 6ka maluppfyllelsen.

Ansvarig for atgardens utforande
Liarare, matematikutvecklare, 14s- och skrivutvecklare, rektor
Tidsplan

Lirarna dokumentera l6pande under aret och bitridande rektor gor uppféljning vid ter-
minsslut med start vt 2010, genom att géra en sammanstillning for alla elever i samtliga
amnen utifran resultat som dokumenterats i kommunens databas f6r uppfoljning.

Atgirdsprogrammen f6ljs upp regelbundet mellan utvecklingssamtalen.
Uppf6ljning av atgarden

Elevernas resultat i samtliga amnen redovisas i skolans kvalitetsredovisning som upprattas i
juni 2010.

Stora Skedvi Skola

For Stora Skedvi skola visar kommunens egen statistik féljande nir det giller de nationella
amnesproven. I arskurs 3 har 67 procent av eleverna klarat malen for samtliga delprov 1
amnesprovet 1 svenska. I matematik dr samma siffra 63 procent. I arskurs 5 har 89 procent
av eleverna klarat malen f6r samtliga delprov i dmnesprovet i svenska, 79 procent av ele-
verna i matematik och 63 procent av eleverna i engelska.
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Skolinspektionens Bedémning

Inte heller vid Stora Skedvi skola finns det nagon sammanstillning pa skolniva av malupp-
tyllelsen 1 samtliga amnen. Resultat pa de nationella amnesproven visar emellertid att ande-
len som klarar mélen for samtliga delprov i respektive dmne, sarskilt 1 engelska och mate-
matik, dr laga. Statistiken fran de enskilda delproven i arskurs 5 visar att 74 procent av ele-
verna klarade delprov A 1 engelska (samtala, tala) och 68 procent delprov B (lyssna, forsta).
Resultaten pa de nationella amnesproven visar med tydlighet att Stora Skedvi skola behéver
vidta dtgirder for att forbattra elevernas kunskapsresultat

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Under hosten har en diskussion forts kring hur vi ska f6lja elevernas resultat 1 samtliga am-
nen. Detta har resulterat 1 att ldrarna pa ett mer systematiskt siatt dokumenterar elevernas
resultat i kommunens datasystem f6r uppfoljning av resultat. Elevernas resultat f6ljs ter-
minsvis. Lararna anpassar sin planering utifran resultat som framkommit. De kommer un-
der viren att arbeta utifrin femstegsmodellen i Skolverkets stodmaterial, ITUP-processen, £6r
att arbeta fram lokala pedagogiska planeringar i samtliga amnen. P4 arbetslagens regel-
bundna triffar med elevhilsan dir specialpedagog och kurator deltar, lyfts elever 1 behov av
sarskilt stod for att pa bésta sitt kunna hjilpa dem vidare. I kommunens resultatuppfolj-
ningssystem finns dven en majlighet att signalera att en elev inte kommer att na de natio-
nella malen 1 dr 3 respektive ar 5. Skolledningen f6ljer upp resultaten ur databasen och gor
en sammanstallning vid respektive termins avslut med start varterminen 2010.

Alla elever som riskerar att inte na malen far ett atgirdsprogram upprittat. Speciallirare och
klasslirare samarbetar med hemmet for att stédja eleven i sa stor utstrickning som det ar
mojligt. Elevhilsans specialpedagog stodjer pedagogerna i detta arbete bland annat genom
att ha en genomgang av befintliga atgardsprogram for att se till att de dr upprittade utifran
gillande riktlinjer. Specialpedagog och skolledning har regelbundet triffar med speciallarar-
na for att folja deras arbete utifran elevernas kunskapsresultat. Vid dessa triffar planeras
resursférdelningen.

All personal deltar under varen 2010 i en studiecirkel kring matematik med kommunens
matematikutvecklare. Syftet med kursen ar att férdjupa lirarnas kunskaper i amnet och att
utveckla undervisningen sa att lirarna pa ett béttre sitt kan méta eleverna och fa en 6kad
maluppfyllelse. Skolan séker medel frin Skolverket f6r utvecklingsarbete i matematik.
Bland annat s6ker skolan bidrag for att genomfora tva 7,5 poingsutbildningar f6r samtliga
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lirare. En kurs i probleml6sning under lisaret 2010/2011 och en kurs i lesson studies med
inriktning pa geometri under lasiret 2011/2012.

Samtliga elever i ar 2-6 deltar i ett intensivlasningsprojekt under november till februari med
syfte att 6ka avkodningsformagan. Eleverna liser bland annat lislistor for varandra under
fem till tio minuter varje dag. Listorna byts ut vartefter och har en stigande svarighetsgrad.

Klasslararna i ar 2 och 5 har fatt extra handledning av kommunens lds- och skrivutvecklare
tor att kunna anvinda den eller den modell som de anser utvecklar elevernas lasforstaelse
bist. De har anvint en skrift av Barbro Westlund som tar upp tio olika modeller f6r att
Oka lasforstaelsen. I februari genomfordes en ny omgang DLS-prov med eleverna for att
utvirdera projektet. 10,5% av eleverna hade sankt sig en niva, 30% stod kvar pa samma
niva, 49% av eleverna hade hojt sig ett eller tva steg och 10,5% hade hojt sig tre-fem steg
pa den niogradiga skalan. En ny omgang intensivlasning ar planerad till augusti 2010.

En pedagog har under hésten 2009 pabérjat en hogskoleutbildning i Aventyrspedagogik
(7,5 Hp) vid Lulei tekniska universitet. Aventyrspedagogik innebir en helhetssyn pa liran-
de dir den personliga vixten och gruppens positiva utveckling gar hand i hand med skolans
mer traditionella uppgift att generera kunskap inom olika amnesomraden. Under varen ska
arbeten sittas 1 gang 1 ar 2 och 5.

Kulturskolan arbetar aktivt med barnen i forskoleklass for att forstarka deras lirande ge-
nom sang, musik, dans och drama. Kulturskolan ska f6lja samma barngrupp under deras
skoltid pa St Skedvi skola. Genom att ge barnen ytterligare sitt att lira ska barnens malupp-
tyllelse stirkas.

Skolan har tillsammans med Kulturskolan sokt medel fran Statens kulturrad for att delta i
projektet Skapande skola. Genom estetiska lirprocesser ska skolan na fler elever och dar-
med 6ka maluppfyllelsen.

Ansvarig for atgardens utforande
Liarare, matematikutvecklare, lds- och skrivutvecklare, rektot.
Tidsplan

Lirarna dokumentera l6pande under aret och bitridande rektor gér uppfoljning av resulta-
ten i databasen vid terminsslut, med start varen 2010. Sammanstillningen av resultaten i
samtliga amnen redovisas i skolans kvalitetsredovisning.

Atgirdsprogrammen f6ljs upp regelbundet mellan utvecklingssamtalen.
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Uppfoljning av atgarden
Elevernas resultat redovisas i skolans kvalitetsredovisning som upprittas i juni 2010.

Uppfoljning och kommunikation av kunskapsresultat

Lararna upprattar en individuell utvecklingsplan i samband med utveck-
lingssamtalet.

Skolinspektionens Motivering

Enligt 7 kap. 2 § grundskoleférordningen ska lararen vid utvecklingssamtalet i en skriftlig
individuell utvecklingsplan (IUP) ge skriftliga omdémen om elevens kunskapsutveckling i
relation till malen 1 varje amne som eleven far undervisning i, och sammanfatta vilka insat-
ser som behovs for att eleven ska na malen och 1 6vrigt utvecklas sa langt som maoijligt inom
ramen fOr liroplanen och kursplanerna. Av Skolverkets allminna rad framgar att planen
ska vara framatsyftande och att omdomen om elevens kunskapsutveckling far vara betygs-
liknande men bér anpassas till elevens alder och férutsittningar.

Pa Enbacka och Stora Skedvi skolor upprittas individuella utvecklingsplaner for alla elever.
Bada skolorna har tillsammans med 6vriga skolor i kommunen utarbetat bedémningskrite-
rier 1 alla mnen. Utifran dessa kriterier ges eleverna skriftliga omdémen i alla imnen, hem-
och konsumentkunskap undantaget. De skriftliga omdémen som Skolinspektionen har
tagit del av beskriver nistan enbart kursplanernas mal att uppna. Till stor del saknas en
bedémning och beskrivning av vilka kvalitativa nivaer pa sitt lirande och sina kunskaper
som eleven har uppnatt. Nir det giller innehallet 1 den framatsyftande delen i respektive
elevs IUP framgar det inte tydligt vilka insatser som behéver goéras av skolan for att eleven
ska ges forutsittningar att na de utvecklingsmal som anges 1 utvecklingsplanen.

Skolinspektionens Bedémning

Skolinspektionen bedémer att skolornas individuella utvecklingsplaner behéver utvecklas
vidare utifrin de nationella kursplanernas mal att striva mot. Vidare behover planerna bli
tydligt framatsyftande och skolornas insatser for att eleverna ska na de nationella malen
behover tydligare framga.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

For att vara ett stod for pedagogerna 1 arbetet med att utveckla och skriva IUP:er har rektor
och bitridande rektor deltagit i den av Skolverket anordnade seminarieserien kring ITUP-
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processen i regi av Hogskolan Dalarna. Utifran diskussioner och med hands-on handled-
ning av skolledningen har lidrarna arbetat aktivt for att forbittra sina individuella utveck-
lingsplaner utifran radande riktlinjer. Arbetet har skett i blandade grupper f6r att delge var-
andra tips och erfarenheter. Fokus har varit att planen ska vara framatsyftande och att det
tydligt ska framga vad skolan ska gora for att stodja eleven. Diskussioner har forts om vad
som dr mal att striva mot respektive mal att uppna. En 6versyn av kommunens bedém-
ningsgrunder ska ske for att de bittre ska stimma 6verens med mal att striva mot och att
de skriftliga omdémena dirmed kommer att fokusera pa elevernas formagor. I de utveck-
lingsplaner som har upprittats under hosten framgar det tydligare vad skolan ska gora for
att stodja eleven i dess utveckling. En 6versyn av den kommunala mallen f6r IUP ska goras
under varen for att det tydligare ska framga vilka mal eleven ska arbeta mot och vad som ar
skolans ansvar. IUP-processen ska stirkas ytterligare med en lokal pedagogisk planering i
samtliga amnen, ett formativt skriftligt omdome, en framatsyftande IUP som upprittas vid
utvecklingssamtalet, dir elev, vairdnadshavare och pedagog ir jimboérdiga parter. IUP inne-
haller f6ljande punkter; Nya mal att striva mot, malen uppnas genom att skolan..., eleven
bidrar genom att..., virdnadshavare kan bidra genom att...

Ansvarig for atgardens utforande
Lirare, rektor och bitridande rektor.
Tidsplan

Under varen kommer arbetet att fortsitta med att utveckla kommunens bedémningsgrun-
der. Den forbittrade mallen f6r IUP kommer att anvindas fullt ut hosten 2010. Den ska
sedan utvirderas igen for att se om den behéver justeras ytterligare.

Uppfoljning av atgarden

Vid virterminens slut nir ndsta omgang utvecklingsplaner dr upprittade ska skolledning
och lirare aterigen analysera dem ingaende for att se om utvecklingen ar tillricklig eller om
ytterligare forbattringar behovs.
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Genomférande av utbildningen

Laroplanens och kursplanernas mal att strava mot anger inriktningen for
skolans utbildning.

Skolinspektionens motivering

Av avsnitt 2 1 Liroplan f6r det obligatoriska skolvasendet, férskoleklassen och fritidshem-
met (Lpo 94), ’Mal och riktlinjer” framgar att mal att striva mot anger inriktningen pa sko-
lans arbete. De anger dirmed en 6nskad kvalitetsutveckling i skolan. Av avsnitt 2.2 framgar
bl.a. att skolan ska striva efter att varje elev lar sig lyssna, diskutera, argumentera och an-
vianda sina kunskaper som redskap for att formulera och prova antaganden och l6sa pro-
blem, samt reflektera 6ver erfarenheter och kritiskt granska och virdera pastaenden och
térhallanden.

Planeringen av undervisningen ska enligt Siters kommun utga frain gemensamt framtagna
bedémningsgrunder. Skolinspektionen har tagit del av bedémningsgrunderna och kan kon-
statera att kursplanernas mal att striva mot endast finns med i mycket begriansad omfatt-
ning. I samtal med ldrare pa skolorna framgir det att man pa skolovergripande niva inte
arbetar med mal att straiva mot pa ett aktivt och planerat sitt. Vidare framkommer det att
det till viss del rader osikerhet kring betydelsen av mal att striva mot. Vissa lirare uppfattar
det som individuella mal som kommer efter uppniendemalen.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer att undervisningen pa bada skolorna 1 hogre grad behéver utga
fran liroplanens och kursplanens mal att strdva mot.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Under hosten har lidrarna gatt igenom kursplanerna och fatt en 6kad kunskap om vad som
ar mal att striva mot. Ett arbete har paborjats att skriva lokala pedagogiska planeringar 1
samtliga damnen dar grunden ar mal att strdva mot. Som ett forsta steg 1 arbetet laste alla

pedagoger Skolverkets skrift A# skriva skriftliga omdimen £6r att fa en gemensam syn pa hur

ett skriftligt omdome ska vara upplagt, skriften behandlar dven hur man som lirare gor en
lokal pedagogisk planering. Det fortsatta arbetet bedrivs enligt mallen 1 Skolverkets stddma-
terial TUP-processen, Arbetet med den individuella ntvecklingsplanen med skriftliga omdomen:

Steg 1, ht 2009
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Processen mot en gemensam syn pa kunskap och bedémning inleds med studier av liro-
planens kunskapssyn kopplat till bl.a. uppdraget om den individuella utvecklingsplanen
med skriftliga omdémen.

Steg 2, mars 2010

Arbetet med att skapa lokala pedagogiska planeringar inleds. Lararna arbetar 1 dmneslag,
alternativt arbetslag, med att skapa planeringar. Dessa planeringar ska vara tydligt kopplade
till styrdokumenten. De forsta planeringarna som gbrs inom processen gors for ett mindre
arbetsomrade som tar max 3—4 veckor 1 ansprak att genomféra med eleverna. Fokus i dessa
planeringar ar att skapa en undervisning som leder till att eleverna utvecklar de kunskaps-
kvaliteter som styrdokumenten beskriver. Férutom att lararna tillsammans skapar gemen-
samma planeringar kommer de genom sina diskussioner att utveckla sitt gemensamma pro-
fessionella sprak och en samsyn pa liraruppdraget.

Nir planeringarna ar gjorda ger lirarna varandra respons pa om de ér tydliga, dvs. om ma-
len ar konkretiserade, om det som bedéms samstimmer med maélen och om undervisning-
en (innehall och arbetssitt) kan leda till att eleverna utvecklar de f6rma-
gor/kunskapskvaliteter som finns i de nationella mélen. Direfter gir liraren igenom plane-
ringen med eleverna och visar pa vad som kommer att bedémas i deras arbeten och pa
vilket sitt denna bedomning kommer att géras. Undervisningen paborjas.

Steg 3, april 2010

De firdiga elevarbetena studeras forst enskilt och sedan 1 grupp (samma grupper som ska-
pat planeringen). Ett sitt dr att lararna anviander en klassuppsittning av elevarbeten som ér
gjorda efter en gemensamt framtagen planering. Arbetet inleds med att ligga elevernas ar-
beten i olika hogar efter vad lirarna anser dr det bista arbetet, det nast bista osv. Nar ldrar-
na gjort detta skriver de ner vilka bedémningsaspekter de anvant sig av.

Enskilt och sedan i grupp bedomer lirarna elevernas arbeten utifran sin ”’magkansla”.

I efterféljande diskussioner forsoker de sedan sitta ord pa vad denna intuitiva bedomning
grundats pa. Bedomer de samma saker, benimner de det olika fast de tittar efter och be-
démer samma sak, bedéms andra saker an vad som tas upp i planeringen? Fragorna att
diskutera dr oftast manga. Utvecklingen av ett gemensamt och sakligt sprak sitts i fokus
samt skapandet av en gemensam bedémarkompetens.

Efter denna inledning fortsitter lirarna med att diskutera nivabeskrivningar utifran att
gemensamt studera elevarbeten. Vikten av att samtliga lirare arbetar med bedomning av
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elevernas lirande poangteras. Att alla forstar tanken med formativ bedémning ar en viktig
del av processen.

Steg 4, juni, augusti 2010

Utifran den gemensamma bedomning som gjorts av elevernas arbeten paborjas arbetet
med att skapa olika bedomningsverktyg, t.ex. bedémningsmatriser, som beskriver bade vad
som bedéms samt olika kvalitativa nivaer. De bedémningsverktyg som skapats limnas till
en annan grupp for respons som bl.a. tittar efter att bedémningarna som gors ir beskrivan-
de och inte virderande. Nivibeskrivningarna ska handla om elevens arbete, inte om eleven
som person. De ska vara skrivna pa ett sadant sitt att eleverna kan forstd och anvinda dem
vid t.ex. sjdlvbedomning eller kamratvirdering. Vi ska ha fokus pa att forsoka undvika rela-
tiva och kvantitativa beskrivningar som oftast inte blir tillrickligt beskrivande for att kunna
stodja elevens fortsatta utveckling. Nir bedémningsverktygen dr klara sé testas de forst pa
ett antal elevarbeten innan den anvinds i klassrummet. De kan komma beh6va bearbetas
fler ganger for att bli anvindbara 1 praktiken.

Steg 5, juni och augusti 2010

Diskussioner f6rs om vilka bedémningsverktyg som kan beh6vas pa skolan. Arbetet kom-
mer att férdelas mellan olika arbetslag. De pedagogiska planeringar och bedomningsmatri-
ser som skapas ska hoéra thop och kunna ateranvindas. Avidentifierade elevarbeten samlas
for att anvindas som konkreta exempel nir olika kvalitetsnivaer ska beskrivas.

Ansvarig for atgardens utforande
Lirare och rektor
Tidsplan

Vid terminsstart hosten 2010 ska det finnas lokala pedagogiska planeringar i samtliga am-
nen.

Uppf6ljning av atgarden

I resultatuppfoljningen som gors 1 slutet av hostterminen 2010.
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Eleverna ges mdjlighet till inflytande och ansvarstagande Over det egna
l&randet.

Skolinspektionens motivering

Enligt 4 kap. 2 § skollagen ska eleverna ha inflytande 6ver hur deras utbildning utformas.
Omfattningen och utformningen av elevernas inflytande skall anpassas efter deras alder
och mognad. Enligt Lpo 94, avsnitt 2.3, Ansvar och inflytande, ska ldraren se till att elever
oavsett kon och kulturell bakgrund far ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och
undervisningens innehall samt att detta inflytande 6kar med stigande dlder och mognad.
Rektorn har, enligt avsnitt 2.8 i liroplanen, ett sirskilt ansvar for att skolans arbetsformer
utvecklas sa att ett aktivt elevinflytande gynnas. I avsnitt 1, Skolans virdegrund och upp-
drag, framgar bl.a. f6ljande. Skolan ska klargbra for elever och forildrar vilka mal utbild-
ningen har, vilka krav skolan stiller och vilka rittigheter och skyldigheter elever och deras
vardnadshavare har. Att den enskilda skolan ir tydlig i fraga om mal, innehall och arbets-
former ir en forutsittning for elevers och vardnadshavares ritt till inflytande och paverkan.

I larar- och elevintervjuer vid skolorna framkommer att eleverna generellt har sma mojlig-
heter att utéva inflytande 6ver undervisningsprocessen och sitt eget lirande. Planeringen av
undervisningen gors med nagra fa undantag av liraren. Eleverna ges litet utrymme att delta
1 och ha synpunkter pa undervisningens innehall och planering. Exempel pa att eleverna
anda har ett visst utrymme for inflytande ges dock vid bida skolorna. Som exempel nimns
att elever far vilja mellan olika givna arbetsuppgifter under en lektion eller att arbetet med
ett tema utgar ifran elevernas fragor. Under elevintervjuerna framkommer vidare att elever-
na i hég grad saknar tillricklig kinnedom om vilka mal de ska uppna. Lirarna klargor oftast
for eleverna vilka arbetsuppgifter som ska genomféras och mer sillan f6r vilka kunskaps-
mal som ska uppnas.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer dirfor att skolorna inte ger eleverna ett reellt inflytande med
stigande alder vad giller arbetssitt, arbetsformer och utbildningens innehall. Detta beh6ver
utvecklas. En forutsittning for en sidan utveckling ér att eleverna ges en 6kad kinnedom
om de olika amnenas nationella mal.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Bedomningsgrunderna i PODB, kommunens databas f6r uppfoljning, ska skrivas om for
att fa in strivansmalen och att bedémningsgrunderna blir utvirderingsbara och tydliga f6r
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alla, bade lirare, forildrar och elever. Skolan ska 6verga till matrisbedémningar som ér
formativa i sina bedémningar.

Infér vatje nytt arbetsomride/tema/dmne gors en presentation dir kunskaps- och stri-
vansmalen tydligt framgar. Utifran den gors en planering tillsammans med eleverna dir de
kan vilja stoff, arbetssitt samt redovisningsform. FEleverna ska ha en tydlig bild av vad ma-
len dr med undervisningen.

Elevernas individuella utvecklingsplaner ska bli ett viktigt och levande dokument f6r dem.
Eleverna ska ha en aktiv del i upprittandet av sina individuella utvecklingsplaner. De ska
kanna en sikerhet i sin utvecklingsfas och veta vad de behover utveckla. Lirarna ska prata
mal med eleverna. Lirarna ska bli battre pa att skriva framatsyftande IUP:er. Genom att
bland annat anvinda Skolverkets stodmaterial IUP-processen, Arbetet med den individuella ntveck-
lingsplanen med skriftliga omdomen, ska lirarna fa en 6kad sikerhet i IUParbetet. Arbetet kom-
mer att paborjas 1 mars och ska sedan fortga under vt 2010 och ht 2010.

I'dr 1-3 har eleverna moijlighet att vilja arbetsuppgifter utifran ett givet arbetsschema. De
har mojlighet att fordjupa sig i olika amnen genom att vilja olika uppgifter och att spela
spel.

Ansvarig for atgardens utforande
Lirare och rektor
Tidsplan
Nya bedémningsgrunder finns klara augusti 2010. Under varen 2010 skapar lirarna lokala

pedagogiska planeringar som eleverna far ta del av. De far med 6kad mognad vara med och
paverka stoff, arbetssitt och redovisningsform.
Uppfoljning av atgarden

Lirarna genomfor utvirderingar med eleverna efter vissa arbetsomraden for att folja upp
om eleverna kinner till malen och om de dr mer delaktiga i sitt larande.

Rektor och bitridande rektor genomfér fokusgrupper med elever 1 ar 5 och 6 {or att f6lja
upp om eleverna kinner till malen och om de kinner sig mer delaktiga i sitt larande.

Postadress: Barn- och utbildningsférvaltningen, Radhuset, 783 27 Siter Besoksadress: Radhuset, Sater

Tfn: 0225 -55200 | Fax: 0225-55272 | E - post: bun@sater.se | Hemsida: www.satet.se

14



.

SATERS KOMMUN

BARN- OCH UTBILDNINGS-

NAMNDEN

De som arbetar i skolan samverkar inom och mellan verksamheterna for
att gora skolan till en god miljo for elevernas utveckling och larande.

Skolinspektionens motivering

Av Lpo 94, 2.2 Kunskaper framgar att lararen ska samverka med andra lirare 1 arbetet for
att na utbildningsmalen. Vidare framgér enligt avsnitt 2.5, Overgang och samverkan, att
samarbetsformer mellan forskoleklass, skola och fritidshem ska utvecklas for att berika
varje elevs mangsidiga utveckling och lirande. For att stodja elevernas utveckling och 1a-
rande 1 ett langsiktigt perspektiv ska skolan ocksa striva efter att na ett fortroendefullt sam-
arbete med forskolan.

Av intervjuer med rektor och lirare framkommer att samarbetet och samverkan inom re-
spektive arbetslag fungerar vil. Samverkan och samarbetet mellan de olika arbetslagen pa
skolorna férekommer dock 1 liten utstrickning och intervjuade lirare uttrycker ett behov av
ett bittre och 6kat samarbete arbetslagen emellan.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer att skolorna behover forbattra samverkan inom saval som mel-
lan verksamheterna for att berika varje elevs mangsidiga utveckling och lirande.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Rutiner for hur 6verskolningen fran forskola till forskoleklass och fritids ska ske har upp-
arbetats och skrivits ner i en policy som f6ljs (Bilaga 1 och 2). I policyn finns riktlinjer fér
barnens moten med blivande férskoleklasspedagog och besok pa skolan. Avlimnande pe-
dagog, mottagande pedagog, rektor for forskola och skola samt specialpedagog har av-
stimningsmoéten under maj manad for att forbereda 6vergangen for barnen. I septem-
bet/oktober triffas pedagoger och skolledning igen for en uppfoljning.

Pa St Skedvi skola finns en vilja bland personalen att samarbeta mellan arbetslagen. De vill
bland annat ha gemensamma temadagar f6r att barnen ska fa utbyte av varandra. De har
dock svirt att hitta tid f6r planering dar alla kan vara med. Skolledningen ska styra upp
arbetslagsmétena mer till hosten samt se 6ver mojligheten att sitta in vikarier for att 10sg6-
ra fritids- och férskoleklasspedagogerna.

Pa St Skedvi skola finns 1 dagsliget ett samarbete med Kulturskolan kring estetiska lirpro-
cesser. Det ar barnen i férskoleklass som deltar 1 projektet. Samarbetet ska fortsitta genom
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alla sju aren som barnen gar pa skolan. Kulturskolan ska stirka barnens lirande genom
estetisk verksamhet.

Pa Enbacka skola planeras gemensamma triffar med alla barn, t ex en upptaktstraff pa hos-
ten, gemensamma temadagar samt att de dldre barnen redovisar sina arbeten och liser
bocker f6r de yngre barnen och hjalper till vid idrottsdagar. De olika fritidsavdelningarna
planerar att ha gemensamma aktiviteter, t ex ata mellanmal ihop, vara i idrottshallen till-
sammans. Forskoleklasserna ser att de har en storre moijlighet till samarbete da deras dagar
inte ar sa lektionsbundna. Lirarna pa Enbacka skola har ocksa svarigheter att finna tid f6r
gemensam planering. Skolledningen ska vara mer aktiv i planeringen av arbetslagsméten
nista lisar samt ge forutsattningar for samarbete.

Ansvarig for atgardens utforande
Rektor och pedagoger.
Tidsplan

Policyn for 6vergingen mellan férskola och forskoleklass/fritids dr nerskriven i februari
2010 och genomford 1 maj 2010. Under varen triffas lagledare och skolledning och gor upp
en plan f6r gemensamma temadagar. En plan for samarbete mellan arbetslagen finns vid
terminsstart ht 2010.

Uppf6ljning av atgarden

Uppftoljning och utvirdering av policyn f6r 6verskolning sker i september 2010 genom att
torskoleklasspedagogerna fragar forildrar vid utvecklingssamtalet vad de tyckt om 6ver-
gangen. Skolledningen f6ljer upp arbetet i arbetslagen genom lagledarna.

Anpassning av verksamheten till elevernas behov

Skolans undervisning anpassas till varje elevs behov, férutsattningar, er-
farenheter och tdnkande.

Skolinspektionens motivering

Enligt avsnitt 2.2 1 Lpo 94, Kunskaper, ska ldraren utga fran varje enskild individs behov,

forutsittningar, erfarenheter och tinkande. Liraren ska organisera och genomféra arbetet
sa att eleven utvecklas efter sina forutsittningar och samtidigt stimuleras att anvinda och

utveckla hela sin f6rmaga.
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Tillsynen 1 Enbacka och Stora Skedvi skolor visar att arbetet med individanpassning ér av
skiftande kvalitet och varierar mellan enskilda ldrare. Anpassningen till elevernas behov och
forutsittningar sker exempelvis genom att anvinda olika lirobocker med olika innehall och
svarighetsgrad samt att ge differentierade arbetsuppgifter. Nir det giller elever som beh6-
ver extra utmaningar i skolarbetet sker en anpassning av arbetet 1 begrinsad utstrickning.
Dessa elever erbjuds en extra bok eller extra uppgifter. Mer sallan ges eleverna moijlighet att
prova olika arbetssitt och arbetsformer eller mer utmanande uppgifter 1 de fall férelagda
uppgifter visar sig vara alltfor litta.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer att skolorna behéver arbeta med att anpassa undervisningen till
varje elevs behov och férutsittningar.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Skolledningen inledde hosten med att visa elevernas kunskapsresultat utifrin nationella
prov, lisdiagnoser (DLS) och kommunens sammanstillning 6ver meritvirden. En diskus-
sion férdes hur skolan ska mota bade de elever som har behov av extra stoéd samt de elever
som behd6ver ytterligare utmaningar. Utifran dessa diskussioner har skolledningen mirkt ett
okat fokus pa resultat i lirarnas diskussioner och i deras bedémningar av eleverna.

Elevernas individuella utvecklingsplaner ska bli ett viktigt och levande dokument f6r dem.
Lirarna presenterar malen for eleverna for att de ska fa insyn i malen och dir igenom bli
mer medvetna om vad de ska arbeta pa for att utvecklas ytterligare. Lararna ska identifiera
elevernas styrkor och utga ifrin dessa 1 planeringen av undervisningen. Arbetssitt och ar-
betsformer ska utga fran dar eleverna befinner sig i sin utveckling. I sina lokala pedagogiska
planeringar ska lidrarna tinka efter hur de nar och utmanar alla elever.

Idr 1-3 har eleverna individuella arbetsscheman som ska anpassas efter varje elev. Skolan
behéver uppgradera sitt material for att kunna hitta limpliga uppgifter at alla barn. Skolan
ska képa in spel och nivagraderade bocker.

Ar 4-6 erbjuder eleverna forstirkning med hjilp av dataprogram, kiingurumatte och pro-
bleml6sning. Eleverna ska fa arbeta mer utifran egna intressen och planera och genomféra
arbeten sjilvstindigt.

Ansvarig for atgardens utforande

Larare
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Tidsplan
Arbetet paboérjas under varen 2010 och ér inarbetat under hésten 2010.
Uppf6ljning av atgarden

Utvirdering med eleverna genom enkiter och fokusgrupper. Fragestillningar tas fram i
rektorsgruppen. Uppfoljning av elevernas resultat.

Sarskilt stod ges till barn och elever som har svarigheter i skolarbetet.

Sarskilt stod
Skolinspektionens motivering

Enligt 1 kap. 2 § och 4 kap. 1 § skollagen samt 5 kap. 1 § grundskoleférordningen ska sir-
skilt stod ges till elever som har svarigheter 1 skolarbetet. Ocksa 1 avsnitt 2.8 i Lpo 94 fram-
gar att rektorn har ett sirskilt ansvar f6r att undervisning och elevvardsverksamhet utfor-
mas sa att eleverna far det sarskilda st6d och den hjilp de behover f6r att na malen for ut-
bildningen.

Intervjuer med rektor och lirare samt den dokumenterade arbetsgiangen for elevvardsaren-
den visar att skolorna har system for att identifiera elevers behov av sirskilt st6d. Emeller-
tid framkommer det att sirskilt stod framforallt ges till elever som riskerar att inte nd malen
1 svenska, engelska och matematik. I 6vriga amnen erbjuds inte detta stod i samma ut-
strackning.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer att atgarder behover vidtas vid bada skolorna sa att alla elever
som 4r 1 behov av sirskilt stod kan fa detta, oavsett 4mne.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

De elever som ir i behov av sarskilt stod 1 andra dmnen an svenska, matematik och engels-
ka har mojlighet att fa stéd. En dialog f6rs mellan speciallirare och undervisande lirare och
de elever som har behov av stdd 1 andra amnen far det dven om det inte framgar av gillan-
de atgirdsprogram. I kommande atgirdsprogram ska det tydligt framga i vilka dmnen ele-
ven far stod. Pa St Skedvi skola har tre elever sirskilt stod 1 amnet idrott.
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Ansvarig for atgardens utforande

Rektor och lirare.
Tidsplan

Arbetet paborjas under varterminen 2010 och ér inarbetat under hosten 2010.
Uppf6ljning av atgarden

Rektor foljer kontinuerligt upp och kontrollerar sa att dtgdrdsprogram upprattas i samtliga
amnen dar eleverna far stéd. En redovisning gors i kvalitetsredovisningen.

Studiehandledning pa modersmalet
Skolinspektionens bedémning

Av 5 kap. 2 § grundskoleférordningen framgar att en elev ska fa studiechandledning pa sitt
modersmil, om eleven behéver det.

Vid Stora Skedvis skola finns elever som ir berittigade till studiehandledning pa sitt mo-
dersmal om de behover det. Dessa elever har inte tillgang till detta eftersom det for tillfillet
inte finns ndgon larare i modersmalet.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer att Stora Skedvi skola behover vidta atgarder sa att alla elever
som dr berittigade till och behéver studiehandledning pa sitt modersmal kan fa detta.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Frin och med februari 2010 finns det en modersmalslarare it de elever dar skolan anser att
behov av modersmalsstod finns.

Ansvarig for atgardens utforande
Rektor.

Tidsplan
Genomfort.

Uppfoljning av atgarden

Utvirdering med elever i juni 2010.
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Vid behov av sarskilda stodatgarder utarbetas alltid atgardsprogram som
uppfyller forfattningarnas krav.

Skolinspektionens motivering

Enligt 5 kap. 1 § grundskoleférordningen ska rektorn, om det framkommer uppgifter att
elev kan ha behov av sirskilt stod, se till att behovet utreds. Om utredningen visar att ele-
ven behover sirskilt stod, ska rektorn se till att atgirdsprogram utarbetas. Av programmet
ska det framga vilka elevens behov ir, hur behoven ska tillgodoses samt hur atgirderna ska
foljas upp och utvirderas.

Skolinspektionen har tagit del av ett urval av atgirdsprogram fran skolorna. I ett par av
atgirdsprogrammen dr kopplingen mellan elevens identifierade behov och insatta atgarder
otydlig. I flera av programmen ar det oklart hur atgirderna ska foljas upp och utvirderas. 1
intervjuer med rektor och larare pa skolorna framkommer att atgardsprogram framforallt
upprittas for elever som behover stod 1 svenska, matematik och engelska. For elever med
sarskilt stod i andra dmnen upprittas atgairdsprogram i mycket begrinsad omfattning.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer att skolorna behéver utveckla arbetet med atgirdsprogram.
Stédatgirderna bor tydligt kopplas till elevens identifierade behov och det bor tydligt fram-
ga hur och nir dtgirderna ska utvirderas. Vidare bedomer Skolinspektionen att skolorna
beho6ver vidta atgarder sa att alla elever som ar i behov av stod kan fa ett atgardsprogram
upprattat, oavsett amne.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Under hésten har specialpedagog och lirare gjort en genomging av befintliga atgardspro-
gram fOr att fa dem att bittre Overensstimma med riktlinjerna. Stédatgirderna ska kopplas
till elevens identifierade behov och det ska framga hur och nir atgirderna ska utvirderas.
En oversyn av atgiardsprogrammen gors regelbundet dir dven en aterkoppling sker till
virdnadshavare. Alla elever som ir i behov av stod kan fa stéd oavsett imne. Atgirdspro-
gram ska upprittas.

Ansvarig for atgardens utforande

Rektor och undervisande lirare.
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Tidsplan
Arbetet paboérjas under varen 2010 och ér inarbetat under hésten 2010.
Uppf6ljning av atgarden

Rektor foljer upp atgirdsprogrammen pa elevvardsteamet som hills en gang 1 veckan.

Normer och varden

Den regelbundna tillsynen granskar inom detta omrade skolans arbete for att paverka och
stimulera eleverna att omfatta vart samhilles gemensamma viarderingar och lita dem kom-
ma till uttryck i vardaglig handling samt skolans arbete for att ge eleverna en trygg milj6.

Normer och varden i studiemiljo och samvaro

Skolan utg6r en trygg miljo som ar inriktad pa larande.
Skolinspektionens motivering

Enligt 1 kap. 2 § skollagen ska verksamheten i skolan utformas i 6verensstimmelse med
grundliggande demokratiska virderingar. Var och en som verkar inom skolan ska frimja
aktning for varje minniskas egenvirde och respekt for var gemensamma milj6. Sérskilt ska
den som verkar inom skolan frimja jimstilldheten mellan konen samt aktivt motverka alla
former av krinkande behandling, sisom mobbning och rasistiska beteenden. Enligt avsnitt
11 Lpo 94, Skolans virdegrund och uppdrag, God milj6 f6r utveckling och lirande, ska
eleven 1 skolan méta respekt fOr sin person och sitt arbete. Skolan ska striva efter att vara
en levande social gemenskap som ger trygghet och vilja och lust att lira.

Pa Enbacka skola uppger de flesta elever som Skolinspektionen varit 1 kontakt med att de
upplever skolmiljon som trygg. Vissa elever beskriver dock att det forekommer krankande
sprakbruk elever emellan. I intervjuer med rektor, lirare och elever framkommer vidare att
det finns brister i arbetsron i vissa klasser. Detta bekriftas ocksa av Skolinspektionens
verksamhetsbesok.

Eleverna pa Stora Skedvi skola uppger att det férekommer krinkningar mellan elever pa
skolan, bland annat dr sprakbruket grovt. Under elevintervjuer framkommer att vissa elever
undviker att kontakta larare vid krinkningar pa grund av risken att bli kallade tjallare av
andra elever. Flera elever som skolinspektionen talat med upplever att rastvaktssystemet ar

Postadress: Barn- och utbildningsférvaltningen, Radhuset, 783 27 Siter Besoksadress: Radhuset, Sater

Tfn: 0225 -55200 | Fax: 0225-55272 | E - post: bun@sater.se | Hemsida: www.satet.se

21



.

SATERS KOMMUN

BARN- OCH UTBILDNINGS-

NAMNDEN

otillriackligt, vilket bekriftas av lirare och rektor. Vid intervjuer med rektor, lirare och ele-
ver framkommer det dven att det kan vara stokigt i klassrummen.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer att skolornas arbete med att sikerstilla en trygg miljo for alla
elever behover forbittras.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

P4 Enbacka skola rider nolltolerans mot fula ord. Lirarna ska ingripa/markera direkt nir
de hor fula ord. De pratar ocksa med barnen om varfor man inte ska anvinda fula ord samt
vikten av ett vardat sprak. Vid upprepningar av daligt sprakbruk och krinkningar kontaktas
vardnadshavare. Arbetet med allvarssamtal sker enligt upprattad likabehandlingsplan.

Lirarna planerar att gora positiva saker tillsammans i grupper 6ver klassgrinserna for att fa
en Okad trygghet pad skolan. Ett faddersystem dér de aldre barnen tar hand om de yngre
barnen ska inforas. Alla lirare har fatt utbildning i EQ men kinner att det dr dags att for-
nya/uppdatera sig for att fi ny inspiration. Skolledningen ska se éver mojligheten.

En ldrarassistent arbetar pa heltid 1 den ena klassen dir oro férekom. I den andra klassen
har det satts in ytterligare en larare pa halvtid.

Pa St Skedvi skola har skolan tillsammans med brukarradet ordnat ett férildramote for att
diskutera elevernas sprakbruk. Lirarna har nollvision vad giller sprakbruket och ingriper
nir de hor krinkningar och fula ord. De pratar med barnen om att de ska anvinda ett var-
dats sprak. Vid upprepningar av daligt sprakbruk och krinkningar kontaktas virdnadshava-
re. Arbetet med allvarssamtal sker enligt upprittad likabehandlingsplan. Skolledningen har
tillsammans med representanter for elevradet haft storméten med alla elever dir man har
gatt igenom likabehandlingsplanen och pratat om hur vi ska vara mot varandra och att man
inte 4r en tjallare om man berittar for nagon vuxen. Utan att man istéllet hjélper till om
man berittar.

En 6versyn av rastvaktssystemet dr genomford och situationen har blivit nagot battre. Till
hosten ska en forindring ske med mattiderna for att kunna komprimera lunchrasten och fa
battre vuxennirvaro. Faddersystemet som finns pa skolan ska uppmarksammas for att bli
mer aktivt.
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Vad giller oro 1 klassen pa St Skedvi skola har atgirder satts in kring enskilda elever. Ett
barn har fatt ett dtgdrdsprogram upprattat, en annan elev har fatt stéd av kurator. Detta
samt insatser av undervisande lirare har medfort en lugnare tillvaro.

Ansvarig for atgardens utforande
Lirare och rektor.
Tidsplan

Nollvisionen mot fula ord och krinkningar ir levande hela tiden. Ovriga tgirder arbetas
det med under varen samt att rastvaktssituationen for St Skedvi skola planeras noga till
hosten 2010.

Uppf6ljning av atgarden

Trivselenkater genomfors i samtliga klasser under varen 2010. Resultaten fran dessa redovi-
sas 1 kvalitetsredovisningen. Rektor foljer upp rastvaktandet pa St Skedvi skola med lagle-
darna i oktober 2010.

Skolan och lararna bedriver ett aktivt vardegrundsarbete.
Skolinspektionens motivering

Enligt 14 a kap. 6 § skollagen ska huvudmannen se till att det inom ramen f6r varje sarskild
verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krinkande behandling av barn
och elever.

I skolornas kvalitetsredovisningar redogors for hur skolorna driver sitt virdegrundsarbete.
Alla klasser ska arbeta med férebyggande arbete dir eleverna ovar sjilvkinnedom, empati,
ansvar, kommunikation och konflikthantering. I intervju med rektor, lirare och elever
framkommer emellertid att det férebyggande arbetet inte sker 1 samma utstrackning som
det gjort tidigare. Det finns en stor variation mellan olika lirare nir det giller omfattning
och engagemang kring det aktiva virdegrundsarbetet pa bada skolorna.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer att skolornas virdegrundsarbete behéver forbittras.
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Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Under aret deltar all personal i en utbildningssatsning som heter “Forhallningssitt och le-
darskap 1 klassrummet”. Syftet med kursen ér att stirka och utveckla ledarskapet i klass-
rummet fOr att skapa en trygg och positiv lirandemilj6. Inhyrda konsulter arbetar med var-
degrundsarbete med hela personalgruppen. Alla liser Birgitta Kimbers bok, Lyckas som lira-
re — forballningssdtt och ledarskap i klassrummet. Utifran kursen ska sedan all personal pa skolan
diskutera ihop sig om ett gemensamt férhallningssitt som ska rada pa skolan. En uppfdlj-
ning med konsulterna ar inplanerad 1 oktober 2010.

Skolledningen deltar under varen i en seminarieserie, Diskriminering — krinkande behandling,
som Hogskolan Dalarna anordnar pa uppdrag av Skolverket. Syftet med utbildningen dr att
frimja utveckling av arbetet mot diskriminering och tillimpningen av ett normkritiskt per-
spektiv i skolorna.

Under varen genomfors trivselenkater bland samtliga elever for att fa reda pa hur de trivs
pa skolan.

Lirarna vill ha en nystart pa sitt EQ-arbete, det var linge sedan de gick kursen. Ett erfaren-
hetsutbyte planeras till hosten. Lararna saknar ocksa planeringstid for att kunna samarbeta
med Ovriga larare. P4 Enbacka skola finns 6nskemal om att det ska finnas en mobbing-
grupp som snabbt agerar om nagot uppstar. Rektor arbetar vidare med det férslaget och
gruppen ska starta 1 mars.

Bada skolorna kinner ett behov av att arbeta ihop skolan sa att det skapas en vi-kidnsla pa
skolan. Alla barn och vuxna ska kdnna sig trygga och vilkomna. Alla vuxna ska samverka
kring alla barn. Former f6r att skapa denna vi-kénsla ska arbetas fram under varen med
hjilp av lagledarna. Personalkonferenserna under varen anvinds till diskussioner 6ver ar-
betslagen for att fa fram en gemensam virdegrund.

Ansvarig for atgardens utforande
Skolledning och lirare.
Tidsplan

Utbildningen édr genomférd 1 maj 2010. Personalkonferenser under februari-maj anvinds
till att arbeta fram den gemensamma virdegrunden pa respektive skola. Trivselenkiter
genomfors bland eleverna under marsmanad.
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Uppfoljning av atgarden

Uppféljningstriff med inhyrda konsulter i oktober. Skolledningen f6ljer upp personalens
virdegrundsarbete och férhéllningssitt pa medarbetarsamtalet i oktober 2010.

Skolan har upprattat en plan mot krdnkande behandling i enlighet med
forfattningarna.

Skolinspektionens motivering

Enligt 14 a kap. 8 § skollagen ska huvudmannen se till att det varje ar upprittas en plan
med en 6versikt 6ver de dtgirder som beh6vs for att forebygga och forhindra krinkande
behandling av barn och elever. Planen ska innehalla en redogoérelse for vilka av dessa atgir-
der som avses att paborjas eller genomforas under det kommande aret. En redogorelse for
hur de planerade atgirderna har genomforts ska tas in 1 efterféljande ars plan. Enligt 3 kap.
16 § 1 diskrimineringslagen ska en utbildningsanordnare dven uppritta en arlig plan for ar-
betet mot diskriminering, en sa kallad likabehandlingsplan. Enligt f6rordningen om barns
och elevers deltagande i arbetet med planer mot diskriminering och krinkande behandling
ska likabehandlingsplanen och planen mot krinkande behandling upprittas, féljas upp och
ses 6ver under medverkan av barnen och eleverna vid den verksamhet f6r vilken planen
giller. Utformningen och omfattningen av barnens eller elevernas deltagande ska anpassas
efter deras dlder och mognad. Kraven enligt bada lagarna kan uppfyllas i samma plan. Skol-
inspektionens tillsyn avser inte planen mot diskriminering.

Skolinspektionen har granskat bada skolornas likabehandlingsplaner som till stora delar
uppfyller plankraven. De innehaller dtgirder bade mot krinkande behandling och ocksa
diskriminering. Planerna utgar fran en kartliggning av verksamheten och innehaller en re-
dovisning av vilka atgiarder som behéver vidtas vid de bada skolorna. Av likabehandlings-
planen fran Stora Skedvi skola framgar det tydligt vilka atgirder som kommer att vidtas,
vem som ir ansvarig, samt nir dtgirderna ska genomféras. Aven likabehandlingsplanen
fran Enbacka skola innehaller information om vilka atgarder som kommer att vidtas, dock
framgar det inte pa ett tydligt siatt nir dessa atgairder kommer att genomforas eller vem som
ar ansvarig. I lirar- och elevintervjuer framkommer det att eleverna i liten utstrickning har
varit delaktiga vid framtagandet av den aktuella likabehandlingsplanen. Skola och fritidshem
har en gemensam likabehandlingsplan. De olika verksamheternas specifika behov och arbe-
te gar inte att utldsa.
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Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer att skolorna behéver uppritta en arlig plan mot krinkande be-
handling som fullt ut motsvarar kraven i skollagen. Det dr vidare viktigt att barn och elever
1 de olika verksamheterna engageras pa ett sitt som innebdr att de far ett reellt inflytande
over planens innehall.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

I borjan pa hosten gjordes en ny kartligening pa respektive skola och pa respektive fritids.
Alla klasser/arbetslag har diskuterat/gatt trygghetsvandring for att uppticka utsatta omra-
den i och pa skolan. Elevriden och fritidsraden gick sedan trygghetsvandringar med skol-
ledningen for att visa dem de utsatta omradena. Lirarna har gjort kartliggningar genom att
anvinda husmodellen. Utifrin dessa vandringar och kartliggningar har nya likabehand-
lingsplaner upprittats dir det tydligare framgar vad som giller skolan respektive fritids-
hemmen samt vem som dr ansvarig och nir atgirden ska vara genomférd. (Bilaga 3 och 4)
Alla elever har fatt kinnedom om planen via storméten dir elevradet och skolledningen
haft en genomgang. Brukarraden pa respektive omrade har tagit del av och kommit med
synpunkter pa planerna. Nar planerna justerats utifran inkomna sypunkter liggs de ut pa
kommunens hemsida.

Rektor och bitridande rektor har beslutat att frain och med hosten 2010 ska det upprittas
likabehandlingsplaner for skola respektive fritids for att pa ett battre sitt tillgodose de verk-
samhetsspecifika behoven.

Ansvarig for atgardens utforande
Rektor och lirare.

Tidsplan
Likabehandlingsplanerna upprittas pa hosten och f6ljs upp under aret for att utvirderas vid
lasarsslut.

Uppfoljning av atgarden

Elevenkiter med fokus pa trivsel genomfors under varen for att f6lja upp arbetet. En upp-
foljning och utvirdering av likabehandlingsplanen redovisas 1 respektive kvalitetsredovis-
ning.

Postadress: Barn- och utbildningsférvaltningen, Radhuset, 783 27 Siter Besoksadress: Radhuset, Sater

Tfn: 0225 -55200 | Fax: 0225-55272 | E - post: bun@sater.se | Hemsida: www.satet.se

26



A

SATERS KOMMUN

BARN- OCH UTBILDNINGS-

NAMNDEN

Ledning och kvalitetsarbete

Den regelbundna tillsynen granskar inom detta omrade rektors ansvarstagande for skolans
malinriktning samt hur skolans kvalitetsarbete fungerar f6r att sikra och férbittra kvalite-
ten 1 utbildningen. Tillsynen behandlar ocksa tillgang till utbildning samt resurser i form av
personal liksom hur rektorn foljer bestimmelserna for skolan.

Tillgang till likvardig utbildning

Varje elev erbjuds det garanterade antalet undervisningstimmar.
Skolinspektionens motivering

I 4kap. 3 § skollagen anges att vissa bestimmelser om utbildningens omfattning i grundsko-
lan (timplan) framgar av bilaga 3 till skollagen. I denna bilaga anges utbildningens omfatt-
ning i grundskolan f6r damnen och dmnesgrupper.

Vid tillsynen framkommer det att eleverna inte far undervisning i hem- och konsument-
kunskap och dirmed inte ges moijlighet att na de nationella malen f6r arskurs fem. Vid in-
tervjuer och samtal med elever och rektor pa bida skolorna framkommer vidare en viss
osikerhet kring omfattningen av undervisningen i de naturorienterande dmnena och da
sarskilt 1 kemi och fysik.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer att skolorna behéver vidta atgirder sa att alla elever far mojlig-
het att na malen 1 samtliga amnen.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Undervisningen i de naturorienterande amnena uppfyller timplanen i samtliga arskurser.
Alla klasser arbetar med NTA och tillgodoser dirmed kraven 1 kemi och fysik.

Lirarna har borjat titta 6ver kursplanerna f6r hem- och konsumentkunskap for att siker-
stilla elevernas maluppfyllelse. Hem- och konsumentkunskap genomférs under lisaret
2010/2011 i samrad med personal frin fritidshemmen vid skolorna. Eftersom de nya kurs-
planerna som enligt remissforslag genomférs lisaret 2011/2012, paverkar hem- och kon-
sumentkunskap kommer kommunens timplan ses 6ver for att uppfylla de nya kursplane-
kraven inf6ér dess inférande 2011.
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Ansvarig for atgardens utforande
Rektor och lirare.
Tidsplan

Samtliga klasser har under nista lisir hem- och konsumentkunskap sa att malen kan upp-
nds 14r 5.

Uppf6ljning av atgarden

Elevernas resultat redovisas i kommunens databas for uppfoljning.

Skolan erbjuder eleverna sprakval, elevens val samt modersmalsunder-
visning i enlighet med férfattningarna.

Elevens val
Skolinspektionens motivering

Av 2 kap. 19-20 §§ grundskoleférordningen framgar foljande. I timplanen anges ett visst
antal timmar for elevens val. Undervisningen syftar till att fordjupa och bredda elevens
kunskaper i ett eller flera amnen. I elevens val kan dven inga ett sprak som eleven inte tidi-
gare har fatt undervisning 1 (nyborjarsprak). Undervisningen ska till sitt innehall och sin
inriktning vara forenlig med malen i den kursplan eller de kursplaner som regeringen fast-
stallt f6r det amne eller de dmnen som utgor elevens val. Styrelsen ska erbjuda eleverna ett
allsidigt urval av amnen som elevens val. Styrelsen ska striva efter att tillgodose elevernas
val genom att utnyttja de mojligheter som finns inom ramen for gillande bestimmelser.

I intervjuer med bade rektor, lirare och elever pa bada skolorna framkommer att organisa-
tionen av och innehillet i elevens val i viss man skiljer sig 4t mellan de bida skolorna. Aven
om det finns en variation sa innebir elevens val oftast att eleverna kan vilja mellan olika
forutbestimda aktiviteter eller vilja ett arbetsomrade inom ett forutbestimt tema. Elevens
val kan ocksa enligt intervjuade elever innebdra att gora klart olika arbetsuppgifter.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer att skolorna behover sikerstilla att alla elever i enlighet med
grundskoleférordningen erbjuds ett allsidigt urval av amnen samt att de har ett reellt val
inom vilket eller vilka amnen de vill bredda och f6rdjupa sina kunskaper.
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Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

For att kunna erbjuda eleverna “ett allsidigt urval av dmnen” ska pedagogerna pa St Skedvi
skola samarbeta s att de kan ordna fler imnesval samt ha tillgang till fler lokaler i skolan.
Da ges eleverna moijlighet att f6rdjupa sig efter intresse och det kan ocksa bli férre 1 varje
elevgrupp. Det innebir att de klasser och lirare som samarbetar kring elevens val ska be-
stimma en gemensam tid for just elevens val vid schemasittningen i bérjan pa ett ldsar.

Enbacka skola anordnar speciella elevens valdagar dir eleverna ges mojlighet att f6rdjupa
sig 1 det amne de sjilva valjer.

Klockans arbetslag pa Enbacka skola har elevens valdag ett langre pass i veckan. Eleverna
ges moijlighet att vilja mellan idrott och hilsa, matematik, data, bild, skrivgrupp och engels-
ka. De ska dven ut6ka med So och No val. Pinglans arbetslag har ett lingre pass elevens val
varje fredag, eleverna gor ett nytt amnesval var tredje vecka.

For att fa elevgrupper som inte dr sa stora anvands slojdlarare, idrottslarare och fritidsper-
sonal.

Ansvarig for atgardens utforande
Rektor och lirare.

Tidsplan
Lasaret 2010-2011.

Uppfoljning av atgarden

Lirarna gor muntliga eller skriftliga utvirderingar med eleverna. Bitridande rektor gor en
oversyn infor terminsslut for att se om elevens val medfort en 6kad maluppfyllelse.

Modersmalsundervisning
Skolinspektionens motivering

Av 2 kap 9 § grundskoleférordningen framgar féljande . Om en eller bada av elevens vird-
nadshavare har ett annat sprak dn svenska som modersmal och spraket utgér dagligt um-
gingessprak for eleven, ska eleven fa sin undervisning i detta sprik som ett imne (mo-
dersmalsundervisning), om eleven har grundliggande kunskaper i spraket och eleven 6ns-
kar fa sidan undervisning.
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Vid Stora Skedvi skola finns det elever som har modersmaélsundervisning. For nagra elever
har modersmalsundervisningen emellertid upphort eftersom lirare saknas. Rektorn uppger
att det 1 nuldget inte finns ndgon lirare tillginglig.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen vill framhalla vikten av att skolorna vinnlagger sig om att finna losningar
for att erbjuda modersmaélsundervisning till alla elever som dr berittigade till detta.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen
Fran och med februari 2010 finns det en ldrare anstilld i arabiska at tre elever.
Ansvarig for atgardens utforande
Skolledning.
Tidsplan
Genomfort.
Uppfoljning av atgarden

Utvirdering med eleverna i juni 2010.

Rektors ansvar

Rektorn haller sig fortrogen med det dagliga arbetet och tar som pedago-
gisk ledare det Gvergripande ansvaret for att verksamheten inriktas pa att
na de nationella malen.

Skolinspektionens motivering

Enligt 2 kap. 2 § skollagen ska det for ledningen av utbildningen i skolorna finnas rektorer.
Rektorn ska halla sig fortrogen med det dagliga arbetet 1 skolan. Det édligger rektorn att sir-
skilt verka for att utbildningen utvecklas. Av liroplanen f6r det obligatoriska skolvisendet
m.m., Lpo 94, 2.8 Rektors ansvar, framgir att som pedagogisk ledare och chef for lirarna
och Ovrig personal 1 skolan har rektorn det 6vergripande ansvaret for att verksamheten
som helhet inriktas pa att na de nationella malen.

Tillsynen visar att rektorn till stor del dr fértrogen med verksamheten pa bada skolorna.
Nir det giller den pedagogiska ledningen pa bada skolorna visar tillsynen att rektorn annu
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inte fullt ut tagit det fulla ansvaret att verka som pedagogisk ledare enligt liroplanen. Ex-
empel pa detta dr brister 1 uppfoljning och kommunikation av kunskapsresultaten, samver-
kan och samarbete, virdegrundsarbete och anpassningen av verksamheten till elevernas
behov. Rektorns pedagogiska ledarskap ar av stor vikt for att sikerstilla att eleverna far en
likvardig utbildning och att verksamheten inriktas mot nationella mal.

Skolinspektionens bedémning

Sammanfattningsvis innebir detta att Skolinspektionen bedémer att rektorns pedagogiska
ledning behéver starkas.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Tidigare kommunicerade rektor uppfoljning och kunskapsresultat med lagledarna. Fran och
med hosten har kunskapsresultaten lyfts och diskuterats med all personal for att ge dem en
Okad insikt och medvetenhet fOr att pa sd siatt 6ka elevernas maluppfyllelse.

Rektor f6r skolan och rektor f6r forskolan har samverkat for att fa en tydlighet vid 6ver-
gangen mellan forskola och forskoleklass/fritids. En policy har nedtecknats. Temat for
varens pedagogiska utvecklingstriffar for skolan och fritidshemmen kommer att vara sam-
arbete/samverkan for att skapa en vi-kinsla pad respektive skola.

All personal inklusive rektor och bitridande rektor gar under lisaret en kurs som ber6r
ledarskap 1 klassrummet och férhallningssitt. Utifran dessa utbildningstillfillen ska respek-
tive skola och fritidshem arbeta fram en gemensam virdegrund. Genom att anordna ut-
bildningen och att aktivt delta har rektor visat att en gemensam virdegrund ar viktig for att
hela skolan och fritidshemmen ska styra at samma hall.

Skolledningen har regelbundet triffar med specialpedagogen for att vara insatt i elevernas
behov. Utifran dessa triffar och samtal med speciallirare och klasslirare fordelas resurser-
na. Rektor och bitridande rektor foljer upp elevernas resultat i kommunens databas for
uppféljning. Skolledningen leder arbetet enligt femstegsmodellen f&r att skapa tydliga pla-
neringar och bedémningar av elevens kunskapsutveckling.

Ansvarig for atgardens utforande

Skolledningen.
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Tidsplan

I rektors verksamhetsdeklaration som redovisas 1 augusti 2010 framgar dennes pedagogiska
ledningsansvar.

Uppfoljning av atgarden

Forvaltningsledningen har uppfoljningstraffar med rektor och bitridande rektor.
Rektorn fattar beslut enligt bestammelserna.

Sarskild undervisningsgrupp
Skolinspektionens motivering

Av 5 kap. 5 § grundskoleférordningen framgar bl.a. att sarskilt stod ska ges till elever med
behov av specialpedagogiska insatser. Sadant stod ska i forsta hand ges inom den klass eller
grupp som eleven tillhér. Om det finns sirskilda skil, far sidant stéd istillet ges 1 en sir-
skild undervisningsgrupp. Styrelsen f6r utbildningen ska efter samrad med eleven och ele-
vens vardnadshavare besluta i fraga om placering i en sarskild undervisningsgrupp. Beslu-
tet ska enligt 8 kap. 1 § grundskoleférordningen innehilla en fullféljdshinvisning med in-
formation om att det far overklagas till Skolvisendets 6verklagandenimnd. Av Siters
kommuns delegationsordning féljer att rektor far besluta i fraigor om placering i sarskild
undervisningsgrupp.

Skolinspektionens bedémning

Vid Enbacka skola finns elever placerade i en kommundévergripande sirskild undervis-
ningsgrupp utan att nagot formellt beslut har fattats.

Beslut om placering i sirskild undervisningsgrupp utgér myndighetsutovning mot enskild
och det dr av rattsakerhetsskal viktigt att den formella beslutsgangen f6ljs. Skolinspektionen
bedoémer att detta behover dtgirdas.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Rektor kallar vardnadshavare till en elevviardkonferens dir beslut tas att placera eleven i
sarskild undervisningsgrupp. Rektor skriver sedan en delegation utifran framtagen mall
(Bilaga 5). Beslutet meddelas skriftligt till vardnadshavare, forvaltning och nimnd.
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Ansvarig for atgardens utforande
Rektor.
Tidsplan

Rutiner for att placera elever i sarskild undervisningsgrupp upparbetades hésten 2009.
Nimndens delegationsordning har uppmirksammats och borjat tillimpas pa avsett vis.

Anpassad studiegang
Skolinspektionens motivering

Enligt 5 kap. 10 § grundskoleférordningen far beslut om anpassad studiegiang for en elev
fattas av styrelsen for utbildning, alternativt av rektorn om detta dr delegerat, efter att ha
hort elevvardskonferensen.

I tillsynen framkommer att det i av rektor fattade beslut om anpassad studieging inte fram-
gar pa vilket sitt och i vilken omfattning elevens studiegang dr anpassad.

Skolinspektionen bedémer att detta behéver atgirdas.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Vid upprittandet av elevs anpassade studiegang, utifran ett elevvardskonferensbeslut, ska
rektor tillse att det tydligt framgar vilka amnen eleven far undervisning i samt vilka amnen
eleven inte far undervisning i. Rektor ska dven utse en handledare samt se till att eleven far
stod av skolans personal.

Ansvarig for atgardens utforande
Rektor.

Tidsplan
Genomfort.

Uppfoljning av atgarden

Rektor féljer upp elevvardskonferenserna med elevvardsteamet och delger dem beslutet.
Rektor skapar en egen internkontroll och foljer upp att delegationsbeslut finns nedskrivet
och att en uppfoljning av arbetet gors regelbundet. Forvaltningsledningen kontrollerar att
rutinen foljs genom sin internkontroll.

Postadress: Barn- och utbildningsférvaltningen, Radhuset, 783 27 Siter Besoksadress: Radhuset, Sater

Tfn: 0225 -55200 | Fax: 0225-55272 | E - post: bun@sater.se | Hemsida: www.satet.se

33



.

SATERS KOMMUN

BARN- OCH UTBILDNINGS-

NAMNDEN

Kvalitetsarbete

Skolan bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete, det vill sdga planerar,
féljer upp och utvarderar sin verksamhet samt tar tillvara resultaten och
omsatter dessa i atgarder for att forbattra maluppfyllelsen.

Skolinspektionens motivering

Enligt 2 § f6rordningen om kvalitetsredovisningen ska arbetet med kvalitetsredovisning
frimja kommunernas, skolornas, férskolornas och fritidshemmens kvalitetsarbete och dir-
igenom bidra till att f6rverkliga utbildningarnas nationella mal. Av Lpo 94, avsnitt 1 Sko-
lans virdegrund och uppdrag, framgar bland annat féljande. Skolans verksamhet maste
utvecklas sa att den svarar mot uppstillda mal. Huvudmannen har ett givet ansvar for att sa
sker. Den dagliga pedagogiska ledningen av skolan och lirarnas professionella ansvar ar
forutsittningar for att skolan utvecklas kvalitativt. Detta kraver att undervisningsmalen
standigt provas, resultaten f6ljs upp och utvirderas och att nya metoder provas och utveck-
las. Vidare framgar av Lpo 94, 2.8 Rektors ansvar, att rektorn ansvarar for att en lokal ar-
betsplan upprittas samt for att skolans resultat f6ljs upp och utvirderas i férhéllande till de
nationella malen och till malen i skolplanen och den lokala arbetsplanen. Rektorn har an-
svaret for skolans resultat. Av 2 kap. 23 § grundskoleférordningen framgar att for genom-
torandet av de faststillda malen for utbildningen ska det finnas en arbetsplan. Arbetsplanen
ska utarbetas under medverkan av lirare och vrig personal samt féretridare fOr eleverna
och deras vardnadshavare.

I tillsynen framkommer att det pad skolorna finns ett paborjat systematiskt kvalitetsarbete.
Malen i kommunens férskole- och skolplan tas upp i skolornas lokala arbetsplaner och
konkretiseras ytterligare i arbetslagens verksamhetsplaner. Uppfoljning sker i oktober och
januari och verksamhetsplanen utvirderas sedan i mars. Skolinspektionen har tagit del av
verksamhetsplanerna for innevarande lasar. Generellt galler att malformuleringarna inte ar
tillrickligt konkretiserade, utan utgdr mer en beskrivning av prioriterade utvecklingsomra-
den. Detta férsvarar uppfoljning och utvirdering och de omraden som f6ljs upp och ut-
virderas saknar dirmed ett tydligt samband med de nationella malen f6r utbildningen. Re-
sultat tas inte fram och analyseras inte pa en mer overgripande niva vare sig vad giller ele-
vernas kunskapsutveckling eller effekterna av virdegrundsarbetet.
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Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedémer sammantaget att skolan behover utveckla kvalitetsarbete ytterli-
gare.

Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

Mallen f6r drets verksamhetsplaner var ny for personalen i augusti 2009. Nir skolinspek-
tionen tog del av lirarnas planer hade de bara arbetat med dem vid ett tillfalle. Under aret
anvinds verksamhetsplanen som en dagbok for att underlitta vid uppfoljning och utvarde-
ring. Nir lirarna upprattar sina verksamhetsplaner anvander de liroplanen och kursplaner-
na for att finna stéd for sin planering. Det finns ett tydligt samband med de nationella ma-
len dven om det inte framgar i verksamhetsplanerna. Skolledningen ska vara mer aktiv vid
uppfoljningen av verksamhetsplanerna for att fa lirarna att skriva mer konkretiserade mal.
Det ir en process som tar tid. Vid utvirderingen av drets verksamhetsplan ska lirarna fa
stodfragor for att pa sa sitt gora djupare analyser av sina resultat. Resultatuppfoljningen for
skolledningen underlittas genom genomforda forbattringar, till exempel arbetet utifran
femstegsmodellen i IUP-processen, genom uppféljning av elevernas IUP:er och upprittade
atgardsprogram samt en sammanstillning av elevernas resultat i samtliga dmnen 1 kommu-
nens databas for uppfoljning. Lirarna ska under varen genomféra en sjalvvirdering framta-
gen ur Skolverkets stbdmaterial, Reksors arbete med IUP, det ar Bilaga 2 Verktyg for sjilvvdrde-
ring i analysarbetet kring den individuella utvecklingsplanen utgor grunden i sjalvvirderingen. Ef-
fekterna av varens virdegrundarbete ska mitas i elevenkiter med fokus pa trivsel, som
genomfors 1 samtliga klasser. Utifran analyserna och framtagna resultat ska sedan forbitt-
ringar planeras infér nésta lasar.

Ansvarig for atgardens utforande
Skolledning och lirare.

Tidsplan
Utvirdering med stodfragor sker 1 mars. Sammanstillningen av kvalitetsredovisningen gors
1juni.

Uppf6ljning av atgarden

Skolledningen ir aktiva vid upprittandet av arbetslagens verksamhetsplaner. De tar del av
det skrivna och har sedan triffar med respektive arbetslag dir de utmanar med bland annat
fragestillningar for att fa arbetslagen att tinka ett steg till.
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Atgirden féljs upp genom forvaltningsledningen triffar skolledarna i individuella samtal i
maj manad for att tillsammans med skolledarna férbereda enheternas analys av ldsarets
resultat. Under perioden september-november triffar forvaltningsledningen ater skolledar-
na for att f6lja upp och aterkoppla omradenas kvalitetsredovisningar.

Kvalitetsarbetet dokumenteras i en kvalitetsredovisning som uppfyller for-
ordningens krav

Skolinspektionens motivering

Enligt 1 § forordningen om kvalitetsredovisning inom skolvisendet m.m. ska varje skola
som ingar i det offentliga skolvisendet arligen uppritta en skriftlig kvalitetsredovisning som
ett led 1 den kontinuerliga uppféljningen och utvirderingen av verksamheten. Enligt 3 §
samma forordning ska kvalitetsredovisningarna innehalla en bedémning av i vilken ut-
straickning de nationella mélen for utbildningen har férverkligats och en redogorelse for
vilka atgirder skolan avser att vidta f6r 6kad maluppfyllelse. I kvalitetsredovisningarna ska
verksamhetens forutsittningar, arbetet i verksamheten och utbildningens maluppfyllelse
redovisas. Enligt 3 a § ska i kvalitetsredovisningen uppfoljning och utvirdering av likabe-
handlingsplaner enligt diskrimineringslagen och planer mot krinkande behandling enligt
skollagen redovisas. Av 4 § framgar bl. a att skolans kvalitetsredovisning ska utarbetas un-
der medverkan av elever, lirare och Gvrig personal.

Skolinspektionen har tagit del av Enbacka skolas och Stora Skedvi skolas kvalitetsredovis-
ningar for lisaret 2008—2009. Kvalitetsredovisningarna féljer en av Siters kommun utarbe-
tad mall. Kunskapsresultat finns redovisade utifran liskunnighet och resultat fran nationella
iamnesprov i arskurs 3 och 5. En redovisning av maluppfyllelsen i 6vriga amnen saknas. I
ovrigt utgor kvalitetsredovisningen till stérsta delen en beskrivning av de insatser man har
genomfort i skolorna under aret medan bedémningar av resultat i forhallande till de natio-
nella malen dr mer knapphindiga. Detta lyser ocksa igenom i de atgirder for utveckling
som presenteras for att 6ka maluppfyllelsen. I intervjuer uppger vissa lirare att deras delak-
tighet vid upprittandet av kvalitetsredovisningen varit begrinsad. En utvirdering av sko-
lornas likabehandlingsplan finns med i kvalitetsredovisningen. En utvirdering av de atgir-
der som vidtagits 1 enlighet med planen saknas emellertid.

Skolinspektionens bedémning

Mot bakgrund av ovanstiende bedomer Skolinspektionen att skolornas kvalitetsredovis-
ningar inte fullt ut uppfyller férordningarnas krav och att detta behéver atgirdas.
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Skolans atgarder och vad som forvantas astadkommas med forandringen

En redovisning av maluppfyllelsen 1 samtliga amnen ska redovisas 1 arets kvalitetsredovis-
ning. Vid utvirderingen ska bedémningar av resultat i férhallande till de nationella malen
goras. De atgiarder for utveckling som tas fram som ett resultat av utvirderingarna, ska vara
kopplade till de nationella malen. Nir kvalitetsredovisningen ar sammanstilld far all perso-
nal mojlighet att lisa och limna synpunkter till lagledarna. Lagledarna, rektor, bitridande
rektor och forvaltning har en genomgang av kvalitetsredovisningen. Skolledningen ska 1
host redogora for kvalitetsredovisningen for samtlig personal for att alla ska fa samma in-
formation och kunna arbeta vidare mot samma mal. En utvardering av de atgiarder som
vidtagits i enlighet med likabehandlingsplanen ska géras och redovisas i kvalitetsredovis-
ningen.

Ansvarig for atgardens utforande
Rektor och bitridande rektot.
Tidsplan

Utvirdering sker i mars, sammanstallning av resultat gors 1 juni. I augusti redovisas kvali-
tetsredovisningen for all personal. Uppfoljning med forvaltningen sker i augusti-oktober.
Uppf6ljning av atgarden

Atgirden féljs upp genom forvaltningsledningen triffar skolledarna i individuella samtal i
maj manad for att tillsammans med skolledarna forbereda enheternas analys av lasarets
resultat. Under juni-augusti liser och analyserar bitridande férvaltningschef omradenas
kvalitetsredovisningar. Analysen aterkopplas dels individuellt till skolledningen. Under pe-
rioden september-november triffar forvaltningsledningen ater skolledarna for att f6lja upp
och dterkoppla omradenas kvalitetsredovisningar.

St Skedvi 2010-03-03

Ingela Murars Sares

Rektor
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