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Inledning

Skolinspektionen har granskat skolbarnsomsorgen i Siters kommun under augusti 2009
och genomfort kommunévergripande intervjuer den 27-28 augusti samt den 21 september.

Tillsynen riktas mot tre huvudomraden, Utveckling och lirande, Normer och virden
samt Ledning och kvalitetsarbete. Bedémningarna av hur vil verksamheten uppfyller
statens krav gors utifran skollagen, liroplanen samt 6vriga, for verksamheten gillande, f61-
fattningar.

Information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens webbplats
(www.Skolinspektionen.se/sv/Tillsyn).

Denna rapport redovisar de atgirder fritidshemmen vidtagit eller kommer att vidta for att
komma tillritta med de av Skolinspektinen patalade bristerna. Rubriknumreringen nedan
motsvarar rubriknummer i Skolinspektionens slutrapport.

Underlag

Underlaget for Skolinspektionens bedémning 4r intervjuer och dokument. Dokumenten
samlas in frin kommunen och skolbarnsomsorgen. Aven annan information om kommu-
nens skolbarnsomsorg fran Skolverkets nationella uppféljningssystem, eller som finns pub-
licerat pa annat sitt, har anvints.

I Saters kommun intervjuades ansvariga politiker, f6érvaltningspersonal, ansvarig lednings-
personal fran samtliga kommunens skolbarnsomsorgsenheter. Dessutom genomfordes
intervjuer med representanter fran kommunens fritidshem samt foéréildrar med barn 1 verk-
samheterna. Huvudmannen har tagit del av och givits méjlighet att limna synpunkter pa
sakuppgifter i rapporten.

1. Utveckling och larande

Den regelbundna tillsynen granskar inom detta omride om kommunen tar sitt ansvar for
skolbarnsomsorgen genom att se till att verksamheten kompletterar skolan och erbjuder
varje barn en meningsfull fritid och st6d i utvecklingen. Hir granskas om skolbarnsomsor-
gen ar siker, om samverkan med férskolan och skolan liksom med hemmen fungerar f6r
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att ge barnen kontinuitet i tillvaron samt om barn som behéver sarskilt stod 1 sin utveckling
ges den omsorg som de har ritt till.

1.1 Omsorg och larande

1.1.4 Personalen i den kommunala skolbarnsomsorgen har god uppsikt
Over barnen och det finns goda rutiner for sakerheten

Skolinspektionens motivering

Av Skolverkets Allmdnna rad och kommentarer, Kvalitet i fritidshem, framgar att kommu-
nen bor se till att fritidshemmets lokaler och utemilj6 ar trygga, sikra, halsosamma och
utvecklande och ir utformade sa att bade inne- och utemiljon gor det mojligt for persona-
len att ha uppsikt 6ver de barn de ansvarar for.

Vid intervjuer med foraldrar framkommer att det sirskilt vid ett av fritidshemmen finns f6r-
ildrar som inte kdnner sig sidkra pa att det finns goda rutiner for tillsynen 6ver alla barn.
Forildrarna beskriver till exempel att ”’fel” barn skickats hem och att personal inte vet var
alla barn befinner sig nir en forilder kommer for att himta sitt barn. Intervjuade chefer
bekriftar forildrarnas bild.

Skolinspektionens Bedémning

Skolinspektionen bedémer att kommunen behéver £6lja upp och forsikra sig om att kom-
munens fritidshem erbjuder en siker och trygg milj6 och att samtliga fritidshem har goda
rutiner for sikerheten.

Kommunens atgarder vad som forvantas astadkommas med férandringen

Rutin for att skicka hem barn eller att annan dn vardnadshavaren himtar har upprittats vid
bada skolomradena.

Rutin f6r hur sidkerheten ska garanteras kommer att utarbetas under varterminen 2010 1
samverkan med barn- och utbildningsnimndens skyddskommitté.

Ansvarig for atgardens utforande

Rektor tillsammans med personalen.
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Tidsplan
Information till férildrar om de nya rutinerna sker under mars 2010 och giller darefter.

Rutin f6r hur sdkerheten ska garanteras kommer att utarbetas under varen 2010 och antas
vid fritidhemspersonalens utvirderingsdag den 7 maj. Barn- och utbildningsnamndens
skyddskommitté tar upp rutinen vid sitt sammantride den 26 april.

Uppf6ljning av atgarden
Atgirden féljs upp genom att férvaltningsledningen triffar skolledarna i individuella samtal
1 maj manad.
Ett urval forildrar kommer att tillfrigas om de upplever att deras barn ir trygga pa fritids-
hemmet. Detta sker i slutet av varterminen.

1.1.5 Det finns samarbetsformer mellan forskolor, forskoleklasser, skolor
och skolbarnsomsorgen i kommunen vilket bidrar till att ge barnen konti-
nuitet och underlattar 6vergangar.

Skolinspektionens Motivering

Enligt Laroplan for det obligatoriska skolvasendet, forskoleklassen och fritidshemmet (Lpo
94) avsnitt 2.5 Overging och samverkan ska samarbetsformer mellan férskoleklass, skola
och fritidshem utvecklas for att berika varje elevs mangsidiga utveckling och lirande. Sam-
arbetet ska utga fran de nationella och lokala mal och riktlinjer som giller f6r respektive
verksamhet. Av Skolverkets Allminna rid och kommentarer, Kvalitet i fritidshem, framgar
vikten av att personalen skapar basta mojliga forutsittningar for varje barns mangsidiga
utveckling och lirande genom samarbete med andra verksamheter sisom forskola, férsko-
leklass och skola.

Av intervjuer med personalen framgar att samarbetet mellan fritidshem, forskoleklassen
och skolan i Siters kommun behéver vidareutvecklas vad giller genomférande och organi-
sering samt huruvida fritidshemmen, forskoleklassen och skolan utvecklas inom en gemen-
sam pedagogisk ram. Det varierar i vilken omfattning det erfarenhets- och kunskapsutbyte
som liroplanen pabjuder férekommer. Skolans tradition och behov upplevs ofta, enligt
personalen, som styrande for fritidshemmens verksamhet.
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Skolinspektionens Bedémning

Skolinspektionen bedémer att kommunen behover skapa férutsittningar for personal i
fritidshem, férskoleklass och skola att gemensamt planera, folja upp, utvirdera och utveck-
la samarbetet.

Kommunens atgarder vad som forvantas astadkommas med férandringen

Barn- och utbildningsnimnden har sedan tidigare beslutat att fritidshemmen kan stinga sin
verksamhet tre arbetsdagar per ar for utbildning, utvirdering och planering (forildrar er-
bjuds omsorg dessa dagar).

Under 2009 har personalen pa fritidshemmet fatt utbildning i "Kvalitetssakring av fritids-
hemmens uppdrag inom liroplanens ram”. Detta ir bland annat ett sitt att stirka fritids-
hemmets personal i sin yrkesroll.

Bada skolomradena har utarbetade rutiner for samarbetet vid 6vergangar mellan forskolor,
torskoleklasser, skolor och fritidshem. Siters skolomrade kommer att fortydliga och vida-
reutveckla sina rutiner under varen 2010 fOr att faststillas vid fritidshemmens utvirderings-
dag den 7 maj.

I Saters skolomrade finns en och en halv timme avsatt varje vecka dir arbetslagen som
omfattar personal i skola, forskoleklass och fritidshem triffas f6r gemensam planering.

Pa Enbacka skola finns 2 timmars gemensam planeringstid avsatt varje vecka for arbetsla-
gen som omfattar personal i skola, férskoleklass och fritidshem.

Pa Stora Skedvi skola finns 1 timmes gemensam planeringstid avsatt varje vecka for arbets-
laget som omfattar personal i skola, forskoleklass och fritidshem. En ging i manaden tréf-
fas arbetslaget 2,5 timme f6r planering och triff med Elevhilsan.

Ansvarig for atgardens utforande
Rektor.
Uppf6ljning av atgarden

Atgirden féljs upp genom att férvaltningsledningen triffar skolledarna i individuella samtal
1 maj manad. Under perioden september-november triffar forvaltningsledningen ater skol-
ledarna for att f6lja upp om ev. atgirder vidtagits infor det kommande lasaret.
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1.1.6 Kommunens skolbarnsomsorg samverkar med hemmen sa att for-
aldrarna har mojlighet att paverka och anser sig fa information om bade
det egna barnet och verksamheten i stort

Skolinspektionens Motivering

I Skolverkets Allmanna rad och kommentarer, Kvalitet i fritidshem, framgar att det dr vik-
tigt att personalen skapar ett niara och fortroendefullt samarbete med barnets vardnadsha-
vare om barnets individuella utveckling och lirande och diskuterar pa vilket sitt fritids-
hemmet kan bidra till att barnets trivs, lir och utvecklas. Det dr vidare viktigt att ta hinsyn
till vardnadshavares olika mojligheter att delta 1 och paverka verksamheten genom att se till
att det finns olika former och forum f6r inflytande och samverkan.

Tillsynen visar att formerna f6r och omfattningen av samverkan med hemmen varierar
mellan olika fritidshem. I intervjuer med forildrar och personal framkommer exempel pa
samverkansformer mellan hemmen och fritidshemmen bland annat i form av att represen-
tanter for fritidshemmen deltar vid skolans forildraméten och elevernas utvecklingssamtal.
Intervjuade féraldrar menar att samarbetet och informationen om verksamheten generellt
fungerar battre for de yngre barnen an for de éldre, oftast beroende pa att de yngre barnen
limnas och himtas av sina forildrar dagligen pa fritidshemmet. For de dldre barnen finns
inte denna dagliga kontakt vilket medfor att informationen om det egna barnet och verk-
samheten 1 stort blir mer begrinsad.

Skolinspektionens Bedémning

Skolinspektionen bedémer att Siters kommun behéver sikerstilla att samarbetsformer
utformas sa att foraldrarna ges mojlighet att paverka samt fa information om bade det egna
barnet och verksamheten i stort.

Kommunens atgarder vad som forvantas astadkommas med férandringen

Samarbetsformerna med forildrarna kommer att utvecklas genom att:

— Fritidshemmen erbjuder forildrar kontakt via e-post — information, lovlappar, bilder.
—  Alla fritidshem har Oppet Hus tillsammans med skolan en ging per 4r.

— Utvecklingssamtal — fritidspersonal dar med vid skolans samtal eller eget utvecklingssam-
tal.

— Personal medverkar dé atgirdsprogram utformas for elever som édven har plats i skol-
barnsomsorgen.
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— Brukarrdd — personal frin fritids 4r med pa métet och fritidshemsfragor tas upp.
Ansvarig for atgardens utforande

Rektor.
Tidsplan

Genomfors under varterminen 2010.
Uppfdljning av atgarden

Ett urval férildrar kommer av skolledarna att tillfrigas om de upplever att de far den in-
formation de behéver och kan paverka verksamheten pa fritidshemmet. Detta sker 1 slutet
av varterminen.

Atgirden féljs ocksa upp genom att forvaltningsledningen triffar skolledarna i individuella
samtal i maj manad. Under perioden september-november triffar foérvaltningsledningen
ater skolledarna for att f6lja upp om ev. atgirder vidtagits infér det kommande ldsaret.

1.2 Sarskilt stod

1.2.1 Kommunens skolbarnsomsorg erbjuder varje barn den omsorg som
deras speciella behov kraver.

Skolinspektionens Motivering

Enligt 2 a kap. 3 § sista stycket skollagen ska barn som av fysiska, psykiska eller andra skal
behover sirskilt stéd i sin utveckling ges den omsorg som deras speciella behov kriver. 1
Skolverkets Allmanna rad och kommentarer, Kvalitet i fritidshem, anges bland annat att
kommunen bor striva efter att stodet ges 1 den ordinarie verksamheten och att kommunen
fortlopande bor utvirdera om resurserna till barn i behov av stod ar tillrickliga och om
insatserna fungerar.

I intervjuerna med personal och férildrar framkommer att det finns barn som ér i behov av
sarskilt stod 1 sin utveckling men som inte alltid far detta tillgodosett 1 fritidshemmet. 1

kommunen saknas vidare en uppfoljning och utvirdering av om insatserna for barn 1 behov
av sirskilt stod inom skolbarnsomsorgen r tillrdckliga och om eventuella insatser fungerar.
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Skolinspektionens Bedémning

Skolinspektionen bedémer att kommunen behover vidta atgirder for att sikerstilla att alla
barn som dr 1 behov av sirskilt stéd i sin utveckling far den omsorg som deras speciella
behov kriver.

Kommunens atgarder vad som forvantas astadkommas med férandringen

Personal medverkar dd atgirdsprogram utformas for elever som dven har plats i skolbarns-
omsorgen. Elevhilsans specialpedagoger utvidgar sina utredningar och uppfoljningar runt
barn i behov av sirskilt stod till att aven omfatta fritidshemmet.

Ansvarig for atgardens utforande
Rektor.
Tidsplan
Genomfors fran varen 2010.
Uppfoljning av atgarden
Via atgirdsprogrammen och méten med elevvardsteamet.

Atgirden f6ljs ocksi upp genom att férvaltningsledningen triffar skolledarna i individuella
samtal i maj manad. Under perioden september-november triffar forvaltningsledningen
ater skolledarna for att f6lja upp om ev. atgarder vidtagits infor det kommande lasaret.

2. Normer och varden

Den regelbundna tillsynen granskar inom detta omride om kommunen tar sitt ansvar for
skolbarnsomsorgen genom att se till att det pagar ett arbete for att frimja vart samhilles
demokratiska virderingar och for att ta tillvara och utveckla barnens férmaga till empati
och omtanke om andra, liksom 6ppenhet och respekt for skillnader i manniskors uppfatt-
ningar och levnadssitt. Tillsynen granskar ocksa kommunens arbete for att ge barnen en

trygg miljo.
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2.1 Normer och varden i samvaron

2.1.3 Arbetet inom kommunens skolbarnsomsorg ar medvetet inriktat pa
att motverka traditionella kbnsmoénster.

Skolinspektionens Motivering

Enligt Lpo 94, avsnitt 1 En likvardig utbildning ska skolan aktivt och medvetet frimja
kvinnors och mins lika ritt och méjligheter. Det sitt vilket pojkar och flickor beméts och
bed6ms i skolan och de krav och férvintningar som stills pa dem bidrar till att forma deras
uppfattningar om vad som ér kvinnligt och manligt. Skolan har ett ansvar for att motverka
traditionella konsmonster. Den ska ge utrymme for eleverna att préva och utveckla intres-
sen oberoende av konstillhorighet. I Skolverkets Allminna rad for kvalitet i fritidshem be-
skrivs vikten av att personalen reflekterar Gver sitt eget forhallningssitt till manligt och
kvinnligt och diskuterar hur den pedagogiska miljon kan utformas for att stirka jamstalld-
hetsarbetet samt aktivt arbetar for jimstélldhet mellan flickor och pojkar integrerat 1 verk-
samheten.

Tillsynen visar att det inom skolbarnsomsorgen i Siters kommun finns en medvetenhet hos
personalen om kravet att arbeta fOr att motverka traditionella konsmonster. Flera fritids-
hem har ocksa i sina verksamhetsplaner lyft fram och prioriterat omradet. Dock varierar
omfattningen av detta arbete mellan olika fritidshem. Viss kompetensutveckling har erbju-
dits personalen. Enligt personal och rektorer behéver en mer medveten jaimstilldhetspeda-
gogik diskuteras och utvecklas for att alla fritidshem ska kunna ge barnen moijlighet att
préva och utveckla formagor och intressen oberoende av konstillhorighet.

Skolinspektionens Bedémning
Skolinspektionens bedémning ar att kommunen behéver tillse att arbetet med att motverka
traditionella konsmonster fortydligas och genomférs pa kommunens samtliga fritidshem.

Kommunens atgarder vad som forvantas astadkommas med férandringen

Skolomradena kommer att starta en process diar man medvetandegor genusperspektivet
med hjilp av de personer som gar Skolverkets utbildning Jamstalldhet 1 skolan™. I proces-
sen kommer man t.ex. att arbeta med:

— FPragestillningar
— Dilemmafragor
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— Film
— FPoreldsningar
—  Bok/studiecirkel

Mialet ér att Oka personalens férmaga att reflektera over sitt eget forhallningssitt till manligt
och kvinnligt f6r att i planering och genomférande av verksamheten kunna arbeta for att
motverka traditionella kénsmonster samt att bittre utforma den pedagogiska miljon for att
starka jamstilldhetsarbetet.

Ansvarig for atgardens utforande
Rektor 1 samarbete med pedagogerna som gar Skolverkets genusutbilding.
Tidsplan

En kommunoévergripande fritidstraff i maj dgnas at att ’genuspedagogerna” delger 6vriga
vad de inhimtat under utbildningen.

Under héstens traffar fortsitter utbildningen med studiecirkel. I studiecirkeln kommer man
att anvinda nagon av béckerna ”Omsinta killar och modiga prinsessor” av Britta Olofsson,
”Genuspedagogik” av Kajsa Svaleryd och "Myten om det motsatta konet” av Ingemar
Gens.

Uppfoljning av atgarden

I personalens sjilvvirdering finns fragor om reflektion och om lokalernas utformning.
Uppfoljning sker genom att folja resultatet pa om fragorna far hogre jamforelsetal efter-
hand som utbildningen sker.

Atgirden féljs ocksa upp genom att forvaltningsledningen triffar skolledarna i individuella
samtal i maj manad. Under perioden september-november triffar férvaltningsledningen
ater skolledarna for att f6lja upp om ev. atgirder vidtagits infér det kommande ldsaret.

2.1.4 Inom kommunens skolbarnsomsorg finns det for varje sarskild verk-
samhet en plan mot krdnkande behandling i enlighet med forfattningarna.
Skolinspektionens Motivering

Enligt 14 a kap. 8 § skollagen ska huvudmannen se till att det varje ar upprittas en plan
med en 6versikt 6ver de dtgirder som beh6vs for att forebygga och forhindra krinkande
behandling av barn och elever. Planen ska innehalla en redogoérelse f6r vilka av dessa atgir-
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der som avses att paborjas eller genomforas under det kommande aret. En redogorelse for
hur de planerade atgirderna har genomforts ska tas in 1 efterféljande ars plan. Enligt 3 kap.
16 § 1 diskrimineringslagen ska en utbildningsanordnare dven uppritta en arlig plan for ar-
betet mot diskriminering, en sa kallad likabehandlingsplan. Enligt f6rordningen om barns
och elevers deltagande i arbetet med planer mot diskriminering och krinkande behandling
ska likabehandlingsplanen och planen mot krainkande behandling upprittas, féljas upp och
ses 6ver under medverkan av barnen och eleverna vid den verksamhet f6r vilken planen
giller. Utformningen och omfattningen av barnens eller elevernas deltagande ska anpassas
efter deras dlder och mognad. Kraven enligt bada lagarna kan uppfyllas i samma plan. Skol-
inspektionens tillsyn avser inte planen mot diskriminering.

Tillsynen visar att fritidshemmen och skolan har gemensamma likabehandlingsplaner som
innehaller atgirder bade mot krinkande behandling och diskriminering. I planerna for tva
av kommunens fritidshem gar de olika verksamheternas specifika férutsattningar, behov
och atgirder inte att sirskilja. Vidare utgar inte dessa planer fran en aktuell kartliggning av
de specifika behov som finns inom respektive fritidshem. Elevernas delaktighet har vidare
inte heller beaktats.

Skolinspektionens Bedémning

Skolinspektionen bedémer att kommunen behover vidta dtgirder for att sikerstilla att varje
verksamhet arligen upprittar en plan mot krinkande behandling i enlighet med bestimmel-
serna i skollagen och férordningen

Kommunens atgarder vad som forvantas astadkommas med férandringen

For att skapa bittre forutsittningar for skolledarna att upprittar planer mot krinkande be-
handling i enlighet med bestimmelserna i skollagen och férordningen deltar rektor och

bitridande rektor vid Gustafs/Stora Skedvi forskoleomride och rektor och en fritidspeda-
gog vid Siters skolomrade i Skolverkets seminarieserie Diskrininering -krankande behandling.

Vid Siters skolomrade gors kartliggningar tillsammans med barnen. Det sker i méten som
halls av personalen med barnen regelbundet da trygghetsfragor tas upp. Det giller bide PG
och Drotten. Pa skolan genomfors trygghetsvandring med elevradet, da dven fragor som
r6r fritidshemmen kan komma upp. Frigorna fors da till fritidshemmets arbete med lika-
behandling.
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Planen for Pristgiardsskolan har uppdaterats sa att fritidshemmets specifika forutsittningar,
behov och atgirder dr sirskiljda fran skolans. Fritidshemmet Drotten har upprittat en egen
plan.

Vid Enbacka skola genomférdes i borjan pa hosten en ny kartligening pa respektive skola
och pa respektive fritidshem. Alla arbetsgrupper har genomfért trygghetsvandring for att
uppticka utsatta omraden 1 och pa skolan och fritidshemmet. Elevraden och fritidsraden
gick sedan trygghetsvandringar med skolledningen for att visa dem de utsatta omradena.

Vid Stora Skedvi skola har eleverna varit delaktiga genom att ha gatt trygghetsvandring och
arbetat med husmodellen. Rektor och bitridande rektor har beslutat att frain och med hos-
ten 2010 ska det upprittas likabehandlingsplaner for skola respektive fritidshem for att pa
ett bittre sitt tillgodose de verksamhetsspecifika behoven.

Ansvarig for atgardens utforande
Rektor.
Uppf6ljning av atgarden

Planerna utvirderas arligen vid den nya kartlaggningen och f6ljs upp 1 kvalitetsredovisning-
en.

Atgirden f6ljs ocksi upp genom att férvaltningsledningen triffar skolledarna i individuella
samtal i maj manad for att tillsammans med skolledarna férbereda utvirderingen av omra-
dets likabehandlingsplaner och planer mot krinkande behandling. Under juni-augusti laser
och analyserar bitridande forvaltningschef planerna. Analysen aterkopplas dels individuellt
till ber6rd skolledare, dels generellt f6r skolledarna vid en kvalitetsdag den 9 augusti. Den
26-27 augusti presenteras analysen for ledamoterna 1 Barn- och utbildningsnimnden. Un-
der perioden september-november triffar forvaltningsledningen ater skolledarna for att
folja upp och aterkoppla omradenas kvalitetsredovisningar.

3. Ledning och kvalitetsarbete

Den regelbundna tillsynen granskar inom detta omride kommunens tar sitt ansvar for
skolbarnsomsorgen nar det giller tillgangen till plats samt f6r verksamhetens ledning och
personal, barngruppernas storlek och sammansittning samt lokalernas indamalsenlighet.
Tillsynen granskar ocksa ledningens ansvarsstagande for kvalitet och utveckling och vilka
effekter kommunens kvalitetsarbete far for att forbattra kvaliteten i skolbarnsomsorgen.
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3.1 Ledningens och huvudmannens ansvar

3.2.1 Kommunen ger ledningen forutséattningar att vara fortrogen med det
dagliga arbetet i fritidshemmen.

Skolinspektionens Motivering

I Skolverkets Allmédnna rad och kommentarer f6r Kvalitet i fritidshem framgar att det ar
viktigt att kommunen tydligt anger hur ansvaret for fritidshemmet ar férdelat och ser till att
dess ledning ar vil fortrogen med verksamhetens mal och uppdrag samt med det dagliga
arbetet i fritidshemmet.

Fritidshemmen i Siters kommun leds av rektor vid respektive grundskola. Rektorerna har
det yttersta ansvaret for att fritidshemsverksamheten utvecklas i riktning mot de nationella
malen. Intervjuer med rektorer visar att rektorerna har en ambition och strivan att hélla sig
fortrogna med den dagliga verksamheten men att deras maojlighet att folja det dagliga arbe-
tet 1 fritidshemmen varierar mellan olika skolor. Detta bekriftas av personalen. Geografiskt
avstand mellan de fritidshem som respektive rektor ansvarar f6r och tidsbrist anges bland
annat som orsaker. Vidare framkommer, enligt personal och rektorerna, att fritidshemmens
verksamhet tenderar att komma i skymundan till f6rman for skolfrigor.

Skolinspektionens Bedémning

Skolinspektionen bedémer att kommunen behover forsikra sig om att rektorerna ges for-
utsattningar att vara val fortrogna med verksamheten sa att de har méjlighet att utveckla
fritidshemmens verksamhet i riktning mot de nationella malen.

Kommunens atgarder vad som forvantas astadkommas med férandringen

Vid Siters skolomrade har skolledningen genomfort en f6rdelning som innebdr att bitra-
dande rektor dr operativt ansvarig for fritidshemsverksamheten (rektor har dock kvar hu-
vudansvaret for verksamheten).

Under varen 2010 genomférs en organisationséversyn av barn- och utbildningsnimndens
ledningsorganisation. En av utgangspunkterna for 6versynen ér att skapa battre forutsatt-
ningar fOr rektor att vara vl fortrogna med verksamheten sa att denne har moijlighet att
utveckla fritidshemmens verksamhet i riktning mot de nationella malen.
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3.3 Tillgang till plats

3.3.2 Skolbarnsomsorg erbjuds till och med barnet &r tolv ar.
Skolinspektionens Motivering

Enligt 2a kap. 1 § sista stycket skollagen avser skolbarnsomsorgen barn till och med tolv ars
alder som gir i skolan. Vidare anges i 2 kap. 2 § skollagen att for barn mellan tio och tolv ar
kan skolbarnsomsorgen bedrivas i form av 6ppen fritidsverksamhet.

I Siters kommun anordnas skolbarnsomsorg i form av fritidshem. Oppen fritidsverksam-
het finns inte. Av kommunens information framgar att skolbarnsomsorg erbjuds till och
med 11 ars dlder. Foraldrar som 6nskar plats inom skolbarnsomsorgen till och med tolv ar
uppmanas begira dispens.

Skolinspektionens Bedémning

Skolinspektionen finner att ovanstiende bestimmelser om dispens inte ar i enlighet med
skollagen. Detta behéver atgirdas.

Kommunens atgard

Barn- och utbildningsnamnden beslutade 2009-11-26, § 87, att skolbarnsomsorg skall er-
bjudas till och med den manad barnet fyller 12 ar.

3.6 Kvalitetsarbete

3.6.1 | kommunen bedrivs, pa saval lokal som kommunal niva, ett syste-
matiskt kvalitetsarbete, det vill sdga man planerar, féljer upp och utvarde-
rar fritidshemmen samt tar tillvara resultaten och omséatter dessa i atgar-
der, for att forbattra maluppfyllelsen

Skolinspektionens Motivering

Enligt 1 § f6rordningen om kvalitetsredovisning inom skolvisendet m.m. ska varje kom-
mun, varje skola som ingar i det offentliga skolvisendet, varje kommunalt bedriven férsko-
la och varje kommunalt bedrivet fritidshem érligen uppritta en skriftlig kvalitetsredovisning
som ett led 1 den kontinuerliga uppféljningen och utvirderingen av verksamheten. Av 2 §
framgar att arbetet med kvalitetsredovisningar ska frimja kommunernas, skolornas, férsko-
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lornas och fritidshemmens kvalitetsarbete och darigenom bidra till att forverkliga utbild-
ningarnas nationella mal. I 4 § stalls krav pé att barn och deras vardnadshavare skall ges
mojlighet att delta i arbetet med kvalitetsredovisningen. I 3a § stills ocksa krav pa att upp-
toljning och utvirdering av likabehandlingsplanen ska redovisas i kvalitetsredovisningen. I
Skolverkets Allmianna rid och kommentarer, Kvalitet i fritidshem, framhalls att det ar vik-
tigt att kommunen har system och rutiner for kontinuerlig planering, uppféljning och ut-
virdering av verksamheterna och for hur resultaten tas tillvara sa att de leder till f6rbitt-
ringar. Det dr viktigt att ledningen for fritidshemmet ser till att det finns system och rutiner
for att f6lja upp och utvirdera hur fritidshemmet arbetar i relation till skollagen och laro-
planen.

I Siters kommun utgdr fritidshemmens verksamhetsplaner en viktig del av det systematiska
kvalitetsarbetet. Verksamhetsplanerna grundar sig dels pa nationella mal dels pa kommuna-
la mal och ska, enligt en utvirderingsplan, regelbundet foljas upp och utvirderas samt ligga
till grund for fritidshemmets kvalitetsredovisning. De verksamhetsplaner som Skolinspek-
tionen tagit del av beskriver omraden som ska prioriteras under dret men innehaller 1 be-
grinsad omfattning mal f6r verksamheten. Detta far till f6ljd att verksamheten 1 Séters
kommuns fritidshem endast delvis f6ljs upp och utvirderas 1 férhallande till nationella mal.
Ansvariga rektorer bekriftar vid intervjuerna att fritidshemsverksamheten oftast f6ljs upp
och utvirderas lokalt men att resultat nir det giller fritidshemmens maluppfyllelse i f6rhal-
lande till de verksamhetsspecifika nationella malen inte analyseras och diskuteras 1 tillricklig
omfattning pa en overgripande niva. Tillsynen visar ocksa att politikernas efterfragan pa
resultat utifrin nationella malen for fritidshemmen ar begrinsad. I kommunens overgri-
pande foraldraenkit till grundskolans féraldrar dterfinns inte nagra specifika fragor gillande
fritidshemmens verksamhet. Diremot har kommunen under varen 2009 latit fritidshem-
mens personal genomfora en sjalvvirdering av maluppfyllelsen 1 fritidshemmen. Sjilvvirde-
ringen innebdr att personalen har tagit stillning utifran fragor och pastaenden kring de na-
tionella mélen f6r fritidshemmen.

Skolinspektionens Bedémning

Skolinspektionen bedémer att dven om kommunen har paborjat ett systematiskt arbete
med uppfoljning och utvirdering av fritidshemmens verksamhet sa behéver dock arbetet
utvecklas ytterligare pa det sitt som krivs i ett mal- och resultatstyrt system.

Postadress: Barn- och utbildningsférvaltningen, Radhuset, 783 27 Siter Besoksadress: Radhuset, Sater

Tfn: 0225 -55200 | Fax: 0225-55272 | E - post: bun@sater.se | Hemsida: www.satet.se

16



.

SATERS KOMMUN

BARN- OCH UTBILDNINGS-

NAMNDEN

Kommunens atgarder vad som forvantas astadkommas med férandringen

Under lisiret 2009/2010 genomfor personalen for andra dret i rad en sjilvvirdering av
maluppfyllelsen. Som ett ytterligare underlag f6r att kunna ta stillning till maluppfyllelsen
kommer en forildraenkit att genomfoéras under viren 2010. Vidare kommer skolledningen
att ge personalen ytterligare verktyg for att fa underlag f6r sina bedomningar av maluppfyl-
lelse, t.ex. att en 1 arbetslaget under en viss vecka observerar verksamheten och 6vrig per-
sonal for att se hur arbetet med jamstilldhet mellan kénen fungerar. Ett annat exempel dr
ett fragebatteri att anvindas med barnen for att folja upp arets utvecklingsomraden fran
senaste kvalitetsredovisningen. Skolledningen kommer ocksa att intervjua ett urval forildrar
for att fa in deras syn pa verksamheten. Pa detta sitt astadkoms ett bittre underlag for att
analysera arets verksamhet.

Mallen f6r kvalitetsredovisning for fritidshemmen har uppdaterats. Rubrikerna utgar fran
de allminna raiden om kvalitet i fritidshemmet och ir vigledande for vad som ska redovi-
sas.

Barn- och utbildningsnimnden har beslutat att aven under 2010 (26-27/8) genomfora kva-
litetsdagar dar nimnden far en redovisning av arets resultat och moijlighet att tillsammans
med skolledarna analysera 2009/2010 ars resultat. Denna analys genomfors for tredje dret i
rad. Beslutet innebir att nimnden efterfragar resultat fran samliga verksamheter inom
nimndens ansvarsomrade och visar att nimnde har ambitionen att saval tolka som forsta
verksamheternas resultat, bl.a. som underlag for att kunna férdela tilldelad budgetram pa
bista sitt.

Ansvarig for atgardens utforande

Rektor for dtgirder vid fritidshemmen och bitridande férvaltningschef f6r barn- och ut-
bildningsnimndens analys av resultat.

Uppf6ljning av atgarden

Atgirden féljs upp genom forvaltningsledningen triffar skolledarna i individuella samtal i
maj manad for att tillsammans med skolledarna férbereda enheternas analys av ldsarets
resultat. Under juni-augusti liser och analyserar bitridande férvaltningschef omradenas
kvalitetsredovisningar. Analysen aterkopplas dels individuellt till berord skolledare, dels
generellt for skolledarna vid en kvalitetsdag den 9 augusti. Den 26-27 augusti presenteras
analysen for ledamoterna 1 Barn- och utbildningsnaimnden. Under perioden september-
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november triffar forvaltningsledningen ater skolledarna for att f6lja upp och aterkoppla
omradenas kvalitetsredovisningar.

3.6.2 Saval kommunen som varije fritidshem upprattar en kvalitetsredo-
visning i enlighet med férordningens krav

Skolinspektionens Motivering

Enligt 1-3 §§ férordningen om kvalitetsredovisning inom skolvisendet m.m. ska varje sko-
la, forskola och fritidshem arligen uppritta en skriftlig kvalitetsredovisning som ett led 1
den kontinuerliga uppfoljningen, utvirderingen och utvecklingen av verksamheten. Kvali-
tetsredovisningen ska innehalla en beddmning av i vilken man de nationella mélen har f61-
verkligats och en redogorelse f6r vilka atgirder fritidshemmet avser att vidta f6r 6kad mal-
uppfyllelse. Arbetet med kvalitetsredovisningen syftar ocksa till att ge information om hur
vil verksamheten lyckas med sitt uppdrag. Enligt 3 a § ska i kvalitetsredovisningen uppfolj-
ning och utvirdering av likabehandlingsplaner enligt diskrimineringslagen och planer mot
krinkande behandling enligt skollagen redovisas. Av 4 § framgar bl. a att skolans kvalitets-
redovisning ska utarbetas under medverkan av elever, larare och ovrig personal.

Fritidshemmen i Siters kommun har upprittat kvalitetsredovisningar och i kommunens
kvalitetsredovisning finns ett avsnitt angdaende fritidshemmet. De kvalitetsredovisningar
fran respektive fritidshem som skolinspektionen tagit del utgér till stor del en beskrivning
av insatser som gjorts under aret och saknar en bedémning av resultaten 1 férhéllande till
nationella mal. De forbittringsatgarder som finns angivna saknar tydlig koppling till under-
laget. Upptdljning och utvirdering av likabehandlingsplanerna édterfinns i begrinsad om-
fattning i de olika kvalitetsredovisningarna.

Skolinspektionens Bedémning

Skolinspektionen bedémer att kommunen som huvudman fér utbildningen maste forsikra
sig om att varje fritidshem arligen upprittar en kvalitetsredovisning i enlighet med f6rord-
ningen. Denna redovisning, som ar ett led i den kontinuerliga uppfoljningen och utvirde-
ringen av verksamheten, ska innehalla tydliga mal, resultat, analys av resultat, atgarder och
en tydlig koppling mellan dessa delar. Elever, personal och féraldrar ska ges mojlighet att
delta. En redovisning av kvaliteten i fritidshemmen i sin helhet ska inga i kommunens kva-
litetsredovisning.
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Kommunens atgarder vad som forvantas astadkommas med férandringen

Forvaltningsledningen kommer under maj manad att traffa skolledarna individuellt inf6r att
de ska planera sina enheters utvirderings- och analysdagar. Syftet med triffarna ir att stod-
ja skolledarna i deras forberedelser av att analyser uppnadda resultat. Férvaltningsledningen
traffar direfter skoledarna under september — november for att f6lja upp kvalitetsredovis-
ningen efter det att den ar upprittad.

Mallen f6r kvalitetsredovisning for fritidshemmen har uppdaterats. Rubrikerna utgar fran
de allminna riden om kvalitet i fritidshemmet och ir vigledande for vad som ska redovi-
sas.

Aven Siters kommuns kvalitetsredovisning kommer att utvecklas for att uppfylla férord-
ningens krav nir det giller redovisning och analys av uppnéadda resultat och forbattringsat-
giarder. I 2010 ars redovisning kommer uppfoljning av arbete och resultat i skolbarnsom-
sorgen att finnas med.

Vid Siters skolomrade édr barn och personal delaktiga i kvalitetsarbetet genom omradets
arbete med verksamhetsplanerna. Under varen gor de en sammanstillning av dessa till kva-
litetsredovisningen. Man arbetar ocksd med kvalitetsredovisningen 1 arbetslagen under na-
gon av kompetensutvecklingsdagarna i juni. Forildrar deltar framforallt via Brukarradet,
dir kvalitetsredovisningen tas upp. Barnen dr ockséd delaktiga genom de triffar som dven
tar upp trygghet osv. Har tas verksamhetsfragor upp.

Vid Gustafs/Stora Skedvi skolomride ska de atgirder for utveckling som tas fram som ett
resultat av utvirderingarna, vara kopplade till de nationella malen. Nar kvalitetsredovis-
ningen ar sammanstalld far all personal mojlighet att ldsa och limna synpunkter till lagle-
darna. Lagledarna, rektor, bitridande rektor och rektor har en genomgang av kvalitetsredo-
visningen. Skolledningen ska i host redogora for kvalitetsredovisningen for samtlig personal
for att alla ska fa samma information och kunna arbeta vidare mot samma mal. En utvirde-
ring av de atgirder som vidtagits i enlighet med likabehandlingsplanen ska géras och redo-
visas 1 kvalitetsredovisningen.

Barnen pa fritidshemmen ér delaktiga 1 arbetet med kvalitetsredovisningen genom fritidsra-
den. Pi fritidsraden diskuteras trivsel och verksamhetsfragor. Forildrarna deltar och limnar
synpunkter pa kvalitetsredovisningen i brukarradet. I brukarraden finns representanter f6r
torildrar och personal fran fritidshemmen.
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Ansvarig for atgardens utforande

Bitridande forvaltningschef f6r den kommunala kvalitetsredovisningen och respektive rek-
tor for enheternas lokala redovisningar.

Uppfoljning av atgarden

Atgirden f6ljs upp genom forvaltningsledningen triffar skolledarna i individuella samtal i
maj manad for att tillsammans med skolledarna forbereda enheternas analys av lasarets
resultat. Under juni-augusti liser och analyserar bitridande forvaltningschef omradenas
kvalitetsredovisningar. Analysen aterkopplas dels individuellt till berérd skolledare, dels
generellt f6r skolledarna vid en kvalitetsdag den 9 augusti. Den 26-27 augusti presenteras
analysen f6r ledaméterna i Barn- och utbildningsnamnden. Under perioden september-
november triffar forvaltningsledningen ater skolledarna for att f6lja upp och aterkoppla
omradenas kvalitetsredovisningar.

2010-03-03 Sater

Karin Abetg

Forvaltningschef
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