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1 Inledning

Med intern kontroll avses de strukturer, system och processer som bidrar till tydlighet
och ordning och som sikerstiller att verksamheten bedrivs 1 enlighet med av

kommunfullmaiktige beslutade mal, uppdrag och 6vriga styrdokument.

I kommunallagen 6 kap 7 §: "nimnderna skall var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige har bestimt
samt de foreskrifter som giller f6r verksamheten. de ska ocksd se till att den interna
kontrollen ir tillricklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i Gvrigt tillfredsstillande

sdtt.”

2 Syfte

Reglementet syftar till att sdkerstilla att de kommunala malen uppfylls genom
tillfredsstillande internkontroll, det vill sidga att med rimlig grad av sikerhet sikerstilla
att foljande uppnas:

* Verksamheterna ska vara dindamalsenliga och kostnadseffektiva
* Tinansiell rapportering och information om verksamheter ska vara tillforlitliga

e Tillimpliga lagar, féreskrifter och riktlinjer £6ljs

3 Ansvarsfordelning

3.1 Kommunfullmaktige och kommunstyrelse

Kommunfullmiktige beslutar om reglementet f6r internkontroll. Kommunstyrelsen
ansvar for tillricklig och tillfredsstillande internkontroll i den egna verksamheten,
kommunen som helhet samt respektive nimnd. Kommunstyrelsen kan varje ar besluta

om forvaltningsévergripande internkontroller som ska gilla f6r hela kommunen.

3.2 Namnd

Nimnderna har det yttersta ansvaret for internkontrollen inom respektive
verksamhetsomrade och ska dterrapportera till kommunstyrelsen om hur

internkontrollen fungerar.
Varje nimnd har ansvar for att:

e internkontrollen enligt faststillda mél och riktlinjer bidrar till att utveckla och

effektivisera sektorns verksamhet
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* drligen besluta om internkontrollplan
e till kommunstyrelsen rapportera brister som uppticks i internkontrollen

¢ drligen besluta om uppféljning av internkontrollplan

4 Uppfoljning
Varje nimnd har skyldighet att 16pande f6lja upp den interna kontrollen inom nimnds

verksambhet.

Nimnd skall senast mars manad varje ar anta en sérskild plan fér innevarande ars
granskning/ uppfSljning av den interna kontrollen med utgiangspunkt frin en

visentlighets- och riskbedémning. I planen skall ingé:

Inventering av risker.
Virdering av risker.
Ett forslag till intern kontrollplan upprittas.

Forslaget behandlas 1 arbetsutskottet innan kontrollplanen faststills av nimnden.

RAEESER

Den 16pande kontrollen, eller tillimpningen av den interna kontrollplanen,

genomfors ute 1 verksamhet

Varje nimnd skall senast i samband med kommunens édrsredovisning rapportera
resultat fran uppfoljning av den interna kontrollen inom nimndens

verksamhetsomrade till kommunstyrelsen.

I drsredovisningen ges en 6versiktlig information om nimndens arbete med

internkontroll. En mer utforlig rapport tillstills kommunstyrelsen senast 31 mars.

Av rapporten skall framga vilka kontroller som genomforts, resultatet av dessa, samt

om nimndens interna kontrollarbete eller rutiner i §vrigt behéver uppdateras.
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