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Protokoll Datum Sida 
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Plats och tid: Rådhuset Säter, kl.08.15-11.45 

Beslutande: Sune Hemmingsson, ordförande (C), §§ 29–36 
Hans-Göran Steneryd, 1:e vice ordförande (S), §§ 29–36 och 
ordförande under §§ 37–38 
Anette Berg (C), §§ 37–38 
Monica Falk Mannerhagen (M)  
Annette Almroth (S) 
Tommy Janfjäll (S)  
Daniel Hedenbro (C) 
Liv Erichsen (KD) 
Helena Vådegård (KD)  
Maria Eriksson (M) 

Ej tjänstgörande ersättare: Annette Berg (C), §§ 29–36 

Övriga deltagare: Ingalill Frank, sektorchef 
Emma Solin, ekonom 
Milis Snell, nämndsekreterare 
Camilla Ånnemark, verksamhetschef Biståndsenheten, §§ 30–31 
Camilla Thommes, verksamhetschef Särskilt boende, § 37 
Lena Forsberg, verksamhetschef Hälso- och sjukvårdsteamet, § 38 
Katarina Lind, demenssjuksköterska, § 38 

Utses att justera: Daniel Hedenbro (C) 

Justeringens plats och tid: Säter, måndag den 13 mars 

Paragrafer: §§ 29–38 

Underskrifter: 

Sekreterare  Ordförande §§ 29-36 

   

Milis Snell  Sune Hemmingsson 

Ordförande §§ 37-38  Justerande  

   

Hans-Göran Steneryd  Daniel Hedenbro 
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Anslag/bevis 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Organ: Socialnämnden 

Sammanträdesdatum: 2023-03-09 

Datum för anslags uppsättande: 2023-03-13 

Datum för anslags nedtagande:  2023-04-05 

Förvaringsplats för protokollet: Sociala sektorn 
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Protokoll Datum Sida 
Socialnämnden 2023-03-09 4 (13) 

Sn § 29 Budgetuppföljning 
SN2022/0084 SN2023/0080 

Beslut 
Socialnämnden beslutar med anledning av budgetprognosen att inte begära förslag på 
besparingar från tjänstemanna-organisationen för att få balans i budgeten. 

Förslag i beslutsgång 
Socialnämndens ordförande har tagit fram förslag till ett politiskt yttrande och föreslår att 
det ska ingå i protokollet. 

Beslutsgång 
Ordförande ställer frågar till nämndens ledamöter om det politiskt yttrande med förslag till 
beslut ska ingå i protokollet och finner att nämnden bifaller förslaget. 

Politiskt yttrande 
”Budgetprognosen i mars för 2023 visar ett underskott på 4,4 miljoner. Socialnämnden 
beslutar med anledning av budgetprognosen att inte begära förslag på besparingar från 
tjänstemanna-organisationen för att få balans i budgeten. Vi vet att de förslag till 
besparingar som sektorn skulle föreslå innebär personalneddragningar och det skulle direkt 
få konsekvenser på den omvårdnad/vård som Socialnämnden bedriver. 

Orsaken till det beräknade budgetunderskottet är att de budgetförutsättningar som låg till 
grund för Socialnämndens begäran för 2023 års budgetram har helt satts ur spel med de 
kostnadsökningar/inflation som har inträffat och det beräknade utfallet av den kommande 
lönerörelsen.” 

Ärendebeskrivning 
Emma Solin, ekonom sociala sektorn, presenterar budgetuppföljning t.o.m. 2023-02-28. 

Socialnämnden visar ett prognostiserat underskott med ca 4,4 milj. kr för 2023. 
Största orsaken är att löneökningen beräknas blir 3,2 % mot de givna direktiven att 
budgetera för en löneökning med 1,9 %. Detta innebär en merkostnad 3,0 milj. kr. 

Underlag till beslut 
Budgetuppföljning 
Politiskt yttrande 

Delges 
Kommunstyrelsen 
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Protokoll Datum Sida 
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Sn § 30 Socialnämndens internkontrollplan 2023 
SN2023/0032 

Beslut 
1. Socialnämnden beslutar att alla föreslagna internkontrollpunkter ska ingå i 

socialnämndens internkontrollplan för 2023. 
2. Socialnämndens internkontrollplanen för 2023, daterad 2023-03-09, fastställs 

Ärendebeskrivning 
Camilla Ånnemark, verksamhetschef Biståndsenheten, redovisar förslag till kontroller som 
kan ingå i internkontrollplan för 2023.  

I förslaget används kommunens riskmatris som underlag och socialnämnden beslutar 
utifrån förslag från sektorn, vilka kontroller som ska ingå i internkontrollplanen. 

Bakgrund 
Nämnderna har enligt 6 kap. 6 § Kommunallagen (KL), det yttersta ansvaret för den 
interna kontrollen inom respektive verksamhetsområde. Socialnämnden upprättar 
internkontrollplaner som tydliggör vilket ansvar som finns för den interna kontrollen på 
olika nivåer i organisationen för granskning och uppföljning. 

Underlag till beslut 
Tjänsteutlåtande med förslag till punkter till Internkontrollplan 2023 

Delges 
Kommunstyrelsen 
Sociala sektorns ledningsgrupp 
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Sn § 31 Rapport genomförd internkontroll 2022 
SN2023/0054 

Beslut 
Socialnämnden godkänner uppföljningen av interkontrollplan 2022 och lägger den till 
handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden upprättar varje år en internkontrollplan som tydliggör vilket ansvar som 
finns för den interna kontrollen för granskning och uppföljning på olika nivåer i 
organisationen.  

Sociala sektorn redovisar vid dagens sammanträde en sammanställning av hur 
internkontrollplanen för 2022 har följts upp. Uppföljningen ska enligt kommunens 
reglemente för internkontroll sammanställas till kommunstyrelsen senast under mars 
månad varje år. Sammanställningen har detta år blivit försenat på grund av intensiva 
utbildningsinsatser under våren för chefer och medarbetare samt stora svårigheter att 
rekrytera vikarier inför sommarsemestrar. 

Bakgrund 
Nämnderna har enligt Kommunallagen (KL) 6 kap. 6 § det yttersta ansvaret för den interna 
kontrollen inom respektive verksamhetsområde.  

I Säters kommuns ”Reglemente för internkontroll” fastställs rutinen att varje nämnd, senast 
i samband med kommunens årsredovisning, ska rapportera resultat från uppföljning av den 
interna kontrollen inom nämndens verksamhetsområde till kommunstyrelsen. En mer 
utförlig rapport tillställs kommunstyrelsen senast 31 mars. Av rapporten skall framgå vilka 
kontroller som genomförts, resultatet av dessa, samt om nämndens interna kontrollarbete 
eller rutiner i övrigt behöver uppdateras. 

Underlag till beslut 
Tjänsteutlåtande 
Internkontrolplan 2022 

Delges 
Kommunens revisorer 
Kommunstyrelsen 
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Sn § 32 Verksamhetsrapporter och statistik 
SN2022/0085 SN2023/0081 

Beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Sociala sektorn informerar vid varje nämndssammanträde om verksamheternas utveckling i 
form av verksamhetsrapporter.  

Rapporterna innehåller information om ekonomi, viktiga händelser, uppföljning av 
sjukfrånvaro, verksamhetens arbetsmiljö samt utvalda nyckeltal presenterade i 
diagramform. Rapporterna inne-håller även information om genomförda internkontroller 
inom respektive verksamhet. 

Rapporterna uppdateras inför varje sammanträde i samarbete mellan verksamhetschef och 
förvaltningens ekonom. Rapporterna kommer sedan att användas som underlag inför 
bokslutskommentarer. 
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Socialnämnden 2023-03-09 8 (13) 

Sn § 33 Datum för arbete med nämndsplan 2024–2027 
SN2023/0009 

Beslut 
Nedanstående datum fastställs för nämndens arbete med nämndsplan 2024–2027: 

• 12 oktober 2023 – eftermiddag efter socialnämndens sammanträde 
• 16 november – eftermiddag efter socialnämndens sammanträde 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden kommer under hösten att arbeta med en nämndsplan för 2024–2027 och 
behöver planera in två tillfällen för arbetet. 

Syftet med nämndsplanen är att tydliggöra inriktningen samt beskriva hur nämnden avser 
att ta sig an fullmäktiges uppdrag inom fastställda ekonomiska ramar. 

Förutom detta anges vilka prioriteringar som ska göras inom ramen för lagar, förordningar 
och kommunens egna styrdokument. Utifrån dialog med verksamheten beslutar 
socialnämnden vilka prioriteringar/strategier samt vilka indikatorer som ska följas upp och 
kontinuerligt återrapporteras till nämnden. 

Delges 
Socialnämnden 
Verksamhetschefer 
Ekonom 
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Sn § 34 Delgivningar 
SN2022/0309 

Beslut 
Delgivningarna läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Delgivning till socialnämnden för kännedom avseende: 

• Analys byggprocess Prästgärdet - F-SN2023/0049 
• Vägval att tillfälligt utöka antalet platser särskilt boende - SN2022/0309 
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Sn § 35 Redovisning av delegationsbeslut enl. 6 kap 35 § 
Kommunallagen 

Beslut 
Socialnämnden har delgivits delegationsbeslut för perioden 2023-02-01 – 2023-02-28. 

Ärendebeskrivning 
Redovisning av delegationsbeslut för perioden 2023-02-01 – 2023-02-28. 

Delegationslistan anger typ av beslut, beslutsdatum, varaktighetsperiod samt namn på 
ansvarig handläggare. 

Redovisade delegationsbeslut äldre- och handikappomsorgen 
• enligt Socialtjänstlagen (2001:453) SoL  
• enligt Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (1993:387) LSS och 

Socialförsäkringsbalken 
• enligt Lag (1992:1574) om bostadsanpassningsbidrag m. m. 

Redovisade delegationsbeslut individ- och familjeomsorgen 
• Socialtjänstlagen (2001:453) (SoL) 
• Lag (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga (LVU) 
• Lag (1988:870) om vård av missbrukare i vissa fall (LVM) 
• Föräldrabalk (1949:381) (FB) 
• Överklagningar 

Redovisade delegationsbeslut arbetsutskottet 
• §§ 7-11 
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Sn § 36 Granskning av sociala sektorns verksamhet 
SN2023/0093 

Beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Ingalill Frank, sektorchef informerar att kommundirektören beslutat om en granskning av 
sociala sektorns organisation för att utreda om sektorn arbetar på ett effektivt sätt. Orsaken 
är socialnämndens underskott som redovisas i bokslut för 2022. 
Verksamheter som ska granskas är särskilt boende, hemtjänst, hälso- och sjukvård och 
bistånd. Granskningen ska vara genomförd innan juni 2023. Upphandling pågår avseende 
vem som ska utföra granskningen. 

Bakgrund 
Socialnämnden har de senaste åren redovisat budgetunderskott och bokslutet för 2022 
visade ett underskott på 12,8 milj. kr. Socialnämnden har vid varje budgetuppföljning och 
bokslut redovisat för orsakerna till underskottet. 

Delges 
Sociala sektorns verksamhetschefer, enhetschefer och stab 
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Sn § 37 Presentation av Särskilt boende och 
korttidsboende 
SN2023/0088 

Beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Camilla Thommes, verksamhetschef Särskilt boende, informerar om verksamheten: 

• Organisation 
• Antal anställda och tjänstgöringsgrader 
• Antal platser 
• Budget 
• M.m. 

Särskilt boende 
För att få en plats på särskilt boende behöver man få ett beslut från kommunens 
biståndshandläggare om att man har behov av ett särskilt boende. Särskilt boende brukar 
beviljas när individens behov är så stora att hemtjänsten inte kan tillgodose individens 
behov. 

Korttidsboende 
På korttidsboende bor man under en begränsad tid och får hjälp med vård och omsorg, 
träning, rehabilitering eller så kan man behöva återhämtning efter en tids sjukdom. 
Korttidsboende kan också beviljas för att ge närstående avlastning, antingen vid enstaka 
tillfällen eller mer regelbundet i form av växelboende. 

Underlag till beslut 
Presentation av särskilt boende och korttidsboende 
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Sn § 38 Presentation av Hälso- och sjukvårdsteamet 
SN2023/0089 

Beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 

Hälso- och sjukvårdsteamet 
Lena Forsberg, verksamhetschef Hälso- och sjukvårdsteamet, informerar om 
verksamheten. 

Säters kommun är huvudman och vårdgivare Den som bedriver hälso-och 
sjukvårdsverksamhet är vårdgivare. Socialnämnden i Säters kommun har 
vårdgivaruppdraget i sociala sektorn. 

Kommunens hälso- och sjukvård ansvar för personer i särskild boendeform, vistas på 
korttidsplats, bor i gruppbostad/servicebostad enligt LSS eller bostad med inriktning 
psykiatri. Verksamheten ansvarar även för de som vistas i dagverksamhet eller har behov av 
hemsjukvård i ordinärt boende. 
Kommunens ansvar är upp till sjuksköterske-, arbetsterapeut-och 
sjukgymnast/fysioterapeutnivå. Det finns ett avtal med Region Dalarna gällande 
läkarmedverkan. 

Demenssjuksköterska 
Catarina Lind, demenssjuksköterska, informerar om sin roll och sitt arbete. 

Demenssjuksköterskan arbetar kommunövergripande och bidrar med stöd och kunskap till 
personer med demenssjukdom eller misstänkt demenssjukdom, deras anhöriga, gode män 
och personal i hemtjänst, särskilt boende, korttids, dagverksamhet och gruppbostäder. 

Demenssjuksköterskan samarbetar inom kommunen med biståndshandläggare, 
sjuksköterskor och rehabpersonal, enhetschefer och verksamhetschefer i sociala sektorn. 
Samarbete utanför kommunen sker med primärvården och viss mån slutenvården där hon 
deltar i utredningar på uppdrag av regionens primärvård. 

Det finns bara en tjänst som demenssjuksköterska i kommunen och hon deltar därför i 
nätverk för demenssjuksköterskor i länet, både från kommuner och specialistkliniker samt 
en del vårdcentraler. 

Underlag till beslut 
Presentation av Hälso- och sjukvårdsteamet och demenssjuksköterska 
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